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JEDINSTVENI UPRAVNI ODJAL

Klasa: 022-01 I 15 -01 I 46
Urbroj :2 1 7 5 102-03 -1 5-6
Kraj, 17 . kolovoza 2015. sodine

Na temelju dlanka 93. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrudnoj (regionalnoj) samoupravi ('Narodne novine" br. 86/08 i 6Il11), te todke II. plana
prijema na strudno osposobljavanjebezzasnivanja radnog odnosa u opeinu Dicmo 2a2075.
godinu, Prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opdine bicmo, dana 17. kolovoz aZ0l5.
godine, objavljuje

JAVNI POZTV
za prijem polaznika struinog osposobljavanja za radbez zasnivanja radnog odnosa

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opiine Dicmo primaju se polaznici strudnog
osposobljavanjazaradbezzasnivanja radnog odnosa (mlL),na razdoblj e od,I2mjeseci upunome radnom vremenu (osam sati dnevno) i to:

a) jedan polaznik stupnja obrazovanja magistra struke, strudnog specijalista ili visoke
strudne spreme politoloske ili novinarske struke ( na poslove u svezi ruau openskog vijeia i
odnosa s javnoSiu)

- b) jedan polaznik stupnja obrazovanja sveudiliSnog ili strudnog prvostupnika
humanistidke struke ( za poslove strudnog rlferenta .u or{un ruciS,r cirilnog drustvay

primaju se polaznici s podruija
opdine Dicmo kao jedinice lokalne poa."t""["gil'n-rt"e) samouprave, a koji su kaonezaposleni prijavljeni u Hrvatskom zavodu ,u.tupislluvanje te na zidnji iun )uprijavu poovom javnom pozivu (24.08.2015.) udovoljavaju uvjeiima programa HZZ_a,,Stru0no
o spo soblj av anj e za r ad b ez zasniv anj a radno g odno sa,,.

Cilj strudnog osposobllavanja zaradbez zasnivanja radnog odnosa je stjecanje
39"og iskustva potrebnog zapolaganie irZavnog strudnog ispita, u skladu s dlankom 93.zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalioj i podrirenoj (regionalnoj) samoupravi("Narodne novine" broj 86/08 16U11 - u nastavku teksta zsN).



Polaznici nemaju status sluZbenika, nisu u radnom odnosu i od Op6ine Dicmo ne
primaju naknadu za svoj rad, dok im doprinose, naknadu zarad,i putne tro5kove osigurava
Hrvatski zavod zazapolljavanje, sukladno svojim pravilima. Op6ina Dicmo podmiruje
tro5kove polaganja drZavnog strudnog ispita (prvi put). Prava i obveze polazilkai opiine
Dicmo bit 6e uredeni ugovorom.

Op6ina Dicmo ne planira zaposliti polaznike nakon isteka osposobljavanja.

Na ovaj poziv mogu se javiti osobe prethodno navedenog stupnja obrazovanja I
struke, koje se do sada nisu strudno osposobljavale u smislu dlanka qJ. zSN-u, odnosno
dlanka 4r. zakona o radu ("Narodne novine" broj 149109, 6U7r, g2112 i 73113).

Kao polaznik ne moZe biti primljena osoba koja u navedenom stupnju
obrazovanja i struci rma 12 mjeseci ili viSe radnog, kao i osoba koja ne udovoljava
uvjetima programa HZZ'a "struino osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa,,.

Kao polaznik ne moZe biti primljena ni osoba kod koje porto3. 
"upr"k" 

zapr1em
u sluZbu, propisane u dlancima 15. i 16. ZSN-a.

Prijavi je potrebno priloZiti:

kratki Zivotopis
obidnu presliku diplome ili potvrde o zavrsenom studiju
obidnu presliku osobne iskaznice
presliku uvjerenja iz matidne evidencije (elektronidki zapis ili potvrda) Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom staZu
vlastorudnopotpisanu izjavudakodkandidatanepostoje zaprekeizilankals. i 16.
ZSN-a, te da kandi dat na poslovima navedenog stupnja-obr azovanjai struke do sada
nije volontirao u smislu dlanka 93. ZSN-a, odnosno dlanka 41. Zaionao radu
obidnu presliku uvjerenja da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)

Od kandidata koji udu u uliizbor i udovoljavaju uvjetima programa HZZ-a
"Strudno osposobljavanje zaradbez zasnivanja radnog odnosa", na uuia e" biti zaftaLena
dostava izvornika diplome, osobne iskaznice, sudskog uvjerenja, te d.okazao radnom staLu.

Na prijem polaznika ne primjenjuju se odredbe ZSN-a o postupku prijema u
sluZbu' Prodelnik Jedinstvenog upravnog odjeia 6e odluditi ho6e li biti proveden neki oblik
provjere znanja i sposobnosti, o demu 6e kandidati biti pravodobno obavje5teni.

Primanje polaznika u Opdinu Dicmo, provodi se u okviru programa Hrvatskog
Tlvodaza zapolljavanje "strudno osposobljavary" taradbezzasnivanja iOnog odnosa,,.
Kandidati koje odabere op6ina Dicmo, bit 6e pridlozeni zavodu. Ugovor o volontiranju bit
6e sklopljen s onim odabranim kandidatom dije ukljudenje u program odobor i Zavod,
sukladno svojim pravilima.

Prijave se podnose na adresu: Op6ina Dicmo, Kraj 43,2l232Dicmo, s naznakom
- prijava za struino osposobljavanje za rad-, u roku od 8 dana od dana objave poziva,
odnosno najkasnije do 24.08. 2015. sodine.



Nepotpune i nepravodobne prijave nede biti razmatrane. Kandidati 6e o rezultatimapoziva biti obavjesteni u roku od 30 dana od isteka roka javnog poziva.Nakon dovrsenjapostupka, kandidatima koji ne budu primljeni, putem poit. ee uiti vraiena dokumentacijapriloZena u prijavi.
Prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela, nije duZan obaviti odabir, te u svakomtrenutku moze donijeti odluku o poni5tenjuluunog poiiri,odnosno pojedinih radnih mjesta.

Eventualno potrebne dodatne informacije vezane za ovaj pozivmogu se dobitiputem elektronidke po5te na adresi: opcina@dicmo-hr

ovaj poziv objavljuje se na web stranicama, te na oglasnoj plodi opdine Dicmo,
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