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1. UVOD 

1.1.Osnovno o Provedbenom programu Općine 

 U razdoblju od 2016. godine strateški dokument Općine Dicmo (u daljnjem tekstu: 

Općina) bila je Strategija razvoja Općine Dicmo za razdoblje od 2016. do 2020. godine kao 

temeljni dokument razvoja Općine s jasno definiranim strateškim ciljevima i projektima 

usvojen na osnovu analize postojećeg stanja. Strategija razvoja Općine Dicmo za razdoblje od 

2016. do 2020. godine donesena je temeljem članka 26. Zakona o strateškom planiranju i 

upravljanju razvojem Republike Hrvatske («Narodne novine», broj 123/17). Strategija razvoja 

Općine za razdoblje od 2016. do 2020. godine važiti će do usvajanja Provedbenog programa 

Općine Dicmo za razdoblje od 2021.- 2025. godine (u daljnjem tekstu: Provedbeni program). 

 Provedbeni program je kratkoročni akt strateškog planiranja koji definira ciljeve iz 

srednjoročnog akta strateškog planiranja u skladu s proračunom jedinice lokalne samouprave 

odnosno Općine. Provedbeni plan se donosi na mandatno razdoblje izvršnog tijela i vrijedi za 

vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela sukladno Zakonu o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi te Zakonu o lokalnim izborima. 

 Sukladno navedenom Općina je pristupila izradi Provedbenog programa te je 

Odlukom o pokretanju postupka izrade Provedbenog programa Općine za mandatno razdoblje 

od 2021.-2025. godine, KLASA: 302-02/21-01/1, URBROJ: 2175/02-02-21-1 od 3. kolovoza 

2021. godine pokrenut proces izrade dokumenta. Sukladno Odluci o imenovanju Radne 

skupine za izradu Provedbenog programa imenovana je i radna skupina u sljedećem sastavu: 

1. Petar Maretić, općinski načelnik Općine 

2. Ivan Vukšić, predsjednik Općinskog vijeća Općine 

3. Marko Vukas, pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela  

4. Drago Jukić, viši stručni suradnik za proračun 

5. Jelena Bilan, viši upravni referent 

6. Matea Radan, Neokod d.o.o. za savjetovanje  

 U izradi dokumenta sudjeluju i direktori trgovačkih društava kojima je suvlasnik 

Općina te ustanova kojima je osnivač Općina. U izradi dokumenta uključeno je i vanjsko 

trgovačko društvo sa zadaćom koordiniranja aktivnosti oko izrade dokumenta te analize stanja 

i prikupljanja dokumenata radi izrade dokumenta. 
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 Postupak izrade Provedbenog programa odvija se u deset faza kako slijedi: 

1. Izrada analize stanja 

2. Definiranje projekata koji će se započeti ili završiti do 2025. godine 

3.  SWOT analiza 

4. Prijedlog vizije i smjera razvoja 

5. Razrada mjera, aktivnosti i projekata 

6. Izrada financijskog plana provedbe i povezivanje s proračunom 

7. Izrada Akcijskog plana provedbe razvojnih projekata 

8. Prijedlog nacrta Provedbenog programa Općine za mandatno razdoblje 2021.-2025. 

godine 

9. Provedba javnog savjetovanja o Nacrtu Provedbenog programa Općine za mandatno 

razdoblje od 2021.-2025. godine 

10. Donošenje Provedbenog programa Općine za mandatno razdoblje od 2021.-2025. 

godine 

 Za izradu analize stanja korišteni su dostupni podaci Općine (Proračun Općine, 

Izvještaj o izvršenju Proračuna, podaci Državnog zavoda za statistiku, Financijske agencije, 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Hrvatske gospodarske komore, Hrvatske obrtničke 

komore, Registra udruga, izvješća resornih ministarstava i državnih upravnih organizacija te 

ostale dostupne baze podataka). 

1.2.Zakonodavni okvir 

 Sustav strateškog planiranja u Republici Hrvatskoj na nacionalnoj, regionalnoj i 

lokalnoj razini kao i način pripreme, izrade, provedbe, izvješćivanja, praćenja provedbe i 

učinaka te vredovanja akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za 

jedinice lokalne i područne regionalne samouprave uređen je Zakonom o sustavu strateškog 

planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske («Narodne novine», broj 123/17). 

Sukladno članku 15. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike 

Hrvatske Vlada Republike Hrvatske je usvojila Uredbu o smjernicama za izradu akata 

strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave («Narodne novine», broj 89/18) kojom su propisani obvezni sadržaj 

te postupci izrade, izvještavanja, praćenja i vrednovanja akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. 

Strateško planiranje odvija se na tri razine kroz donošenje tri razine strateških dokumenata i to 
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na razini Republike Hrvatske donošenjem Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske 

do 2030. godine, na razini županija planovima razvoja jedinica područne (regionalne) 

samouprave za razdoblje od 2021.-2027. godine te lokalnim Provedbenim programima 

jedinica lokalne samouprave za razdoblje od 2021.-2025. godine. 

 Člankom 18. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

propisan je obvezni sadržaj kratkoročnih akata strateškog planiranja: vizija, mandat i misija, 

opis kratkoročnih razvojnih potreba i razvojnih potencijala, prioritete i obrazloženje za odabir 

prioriteta, terminski plan provedbe mjera, aktivnosti i projekata za provedbu posebnih ciljeva, 

ključne pokazatelje ishoda i pokazatelje rezultata s ciljnim vrijednostima, financijski plan za 

provedbu mjera, aktivnosti i projekata te procjena fiskalnog učinka i opis okvira za praćenje 

provedbe. Provedbeni program Općine predstavlja kratkoročni strateški dokument kojim se 

utvrđuju ciljevi, mjere i projekti Općine koji moraju biti usklađeni s strateškim dokumentima 

višeg ranga odnosno s Planom razvoja Splitsko-dalmatinske županije za razdoblje 2021.-

2027. godine te Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine. 

Provedbeni program razvoja bit će usmjeren na definiranje osnovnih polazišta daljnjeg 

uravnoteženog razvoja Općine, utemeljenog na održivom i učinkovitom korištenju 

raspoloživih resursa, sukladno načelu partnerstva i suradnje te ostalim temeljnim načelima 

politike lokalnog razvoja. Administrativne poslove za potrebe izrade i implementacije obavlja 

Jedinstveni upravni odjel. 

1.3. Strateški okvir 

 Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine, kao strateški 

dokument najviše razine, temelji se na ciljevima regionalne i kohezijske politike Europske 

unije za razdoblje od 2021.-2027. godine. Ti ciljevi su: 

1. Pametnija Europa, 

2. Zelena Europa bez ugljika, 

3. Povezanija Europa, 

4. Socijalnija Europa, 

5. Europa bliža građanima. 

 

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine definira sljedeće 

razvojne smjerove i ciljeve: 
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1. Razvojni smjer 1 – Održivo gospodarstvo i društvo 

Strateški cilj 1 – Konkurentno i inovativno gospodarstvo 

Strateški cilj 2 – Obrazovani i zaposleni ljudi 

Strateški cilj 3 – Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje 

državnom imovinom 

Strateški cilj 4 – Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge 

Hrvatske 

2. Razvojni smjer 2 – Jačanje otpornosti na krize 

Strateški cilj 5 – Zdrav, aktivan i kvalitetan život 

Strateški cilj 6 – Demografska obnova i bolji život obitelji 

Strateški cilj 7 – Sigurnost za stabilan razvoj 

3. Razvojni smjer 3 – Zelena i digitalna tranzicija 

Strateški cilj 8 – Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost 

Strateški cilj 9 – Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva 

Strateški cilj 10 – Održiva mobilnost 

Strateški cilj 11 – Digitalna tranzicija društva i gospodarstva 

4. Razvojni smjer 4 – Ravnomjeran regionalni razvoj  

Strateški cilj 12 – Razvoj potpomognutih područja i područja s razvojnim 

posebnostima 

Strateški cilj 13 – Jačanje regionalne konkurentnosti 

 Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine je usklađena s 

višegodišnjim financijskim okvirom Europske unije i aktima strateškog planiranja povezanim 

s uvjetima koji omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021.-2027. 

utvrđenim Odlukom o utvrđivanju akata strateškog planiranja povezanih s uvjetima koji 

omogućavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova 

donošenja i tijela zaduženih za njihovu izradu, a koja je u skladu s Prijedlogom uredbe 

Europskog parlamenta i Vijeća o utvrđivanju zajedničkih odredbi o Europskom fondu za 

regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu plus, Kohezijskom fondu i Europskom fondu 

za pomorstvo i ribarstvo i financijskih pravila za njih i za Fond za azil i migracije, Fond za 

unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize.   
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2. ANALIZA STANJA KAO OSNOVA  RAZVOJNIH POTREBA I 

RAZVOJNIH POTENCIJALA 

2.1.Osnovni podaci o Općini 

 Općina je smještena u Splitsko-dalmatinskoj županiji i ukupne je površine 68 km2. 

Prema popisu stanovništva iz 2011. godine broji 2.802 stanovnika. Općina spada u red manjih 

općina površinom i brojem stanovnika u Splitsko-dalmatinskoj županiji. Općina obuhvaća 

ukupno sedam naselja: Dicmo Ercegovci, Dicmo Kraj, Dicmo Krušvar, Dicmo Osoje, Dicmo 

Prisoje, Dicmo Sičane i Dicmo Sušci. Najveće naselje je Dicmo Prisoje s 643 stanovnika, 

Dicmo Kraj s 514 stanovnika, Dicmo Sičane 502 stanovnika, Dicmo Krušvar s 490 

stanovnika, Dicmo Osoje s 388 stanovnika, Dicmo Ercegovci s 143 stanovnika i Dicmo Sušci 

122 stanovnika. Općina graniči na sjeveru s Gradom Sinjom, na istoku s Gradom Triljem, na 

jugu s Općinom Dugopolje i zapadno s Općinom Muć i Općinom Klis. 

Slika 1: geografski položaj Općine 

 Dicmo je i naziv za suho nizinsko polje u kršu dugo oko 15 kilometara od 

sjeverozapada (Donje Dicmo) do jugoistoka (Gornje Dicmo) široko 2,5 kilometara. 

Nadmorska visina mu je između 315 do 319 metara. 

Slika 1: prostor Općine 
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2.2. Općinska uprava, usluge općinske uprave i digitalizacija 

Općina je ustrojila Jedinstveni upravni odjel. Jedinstveni upravni odjel ustrojava se za 

obavljanje poslova u jednom ili više upravnih i/ili stručnih područja, a uvažavajući 

organizacijsku povezanost u cilju učinkovitog obavljanja poslova iz samoupravnog 

djelokruga Općine. Općinski načelnik usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog odjela u 

obavljanju poslova iz njegovog djelokruga i nadzire njegov rad. U ostvarivanju prava i 

dužnosti općinski načelnik koristi podatke, izvješća i prijedloge za rješavanje određenih 

pitanja koje mu dostavljaju pročelnik, određuje mu zadaće, daje upute i smjernice za rad, 

sukladno svojim pravima i dužnostima. 

Pročelnik organizira i koordinira rad u Jedinstvenom upravnom odjelu, brine o 

zakonitom i pravovremenom obavljanju poslova iz nadležnosti Jedinstvenog upravnog odjela 

kojem je na čelu i poduzima mjere za osiguranje efikasnog poslovanja Jedinstvenog upravnog 

odjela, raspoređuje poslove i zadaće, daje službenicima i namještenicima upute za rad, 

predlaže donošenje akata za čije je predlaganje ovlašten, brine o stručnom osposobljavanju i 

usavršavanju službenika i namještenika u tijeku službe i o pravilnom korištenju imovine i 

sredstava za rad, obavlja nadzor nad radom službenika i namještenika, odlučuje o pravima i 

obvezama službenika i namještenika, provodi postupke pokrenute zbog povrede službene 

dužnosti te ima druge ovlasti utvrđene zakonom i drugim propisima. 

Unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi i opisi poslova radnih 

mjesta s opisima razina standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta, broj izvršitelja i 

druga pitanja od značaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela uređuju se Pravilnikom o 

unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela kojeg donosi općinski načelnik na prijedlog 

pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela ili službenika ovlaštenog za privremeno obavljanje 

poslova pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela u skladu s zakonom. 

U pogledu postupka digitalizacije Općina planira razvijati web aplikaciju e-komunalni 

redar putem koje bi građani Općine prijavljivali sve probleme iz područja komunalnog 

redarstva. Općina planira uvesti aplikaciju e-novorođenče putem koje bi građani podnosili 

zahtjeve za jednokratnu novčanu pomoć za novorođenu djecu. U 2022. godini Općina planira 

uvesti aplikaciju putem koje će građani moći podnositi sve upravne i neupravne zahtjeve 

prema Općini a očekivani početak rada aplikacije je 1. siječnja 2023. godine. Predviđeno je da 

se sljedeći zahtjevi predaju putem aplikacije: jednokratne pomoći, troškovi ogrjeva, rođenje 

djeteta, otpis komunalne naknade, oslobađanje od plaćanja komunalne naknade, promjena 



7 

 

komunalne naknade, preslika građevinske dozvole, postavljanje reklama, korištenje javne 

površine, produljenje radnog vremena te potvrde o dugovanju prema Općini.  

S ciljem povećanja dostupnosti i izbora javnih usluga u pripremi je i povećanje 

transparentnosti kroz dostupnost svih pojedinačnih transakcija iz Proračuna Općine, 

otvorenost i javnost djelovanja tijela i upravnih tijela Općine putem Zakona o pravu na pristup 

informacijama. 

2.3.Osnovno o Proračunu Općine 

Proračunsko planiranje prihoda i rashoda osnovni su uvjet održivog rasta i razvoja 

svake jedinice lokalne samouprave. Proračun Općine konstantno raste iz godine u godinu te je 

tako Proračun Općine 2021. godine iznosio 18.352.000,00 kuna dok je 2020. godine iznosio 

14.162.635,00 kuna odnosno povećan je u promatranom razdoblju za 22,9 %. Izvorni prihodi 

Općine su konstantno rasli u promatranom razdoblju.  Od 2020. godine, kada su ukupni 

prihodi iz fondova Europske unije iznosili 2.000.000,00 kuna u 2021. godini padaju na 

500.000,00 kuna ali se planira veći iznos prihoda iz fondova u Proračunu za 2022. godinu. 

Proračun Općine za 2021. godinu te projekcije Proračuna za 2022. i 2023. godinu 

pokazuju kako se planira smanjenje Proračuna na 13.216.250,00 kuna u 2022. godini te 

12.717.250,00 kuna u 2023. godini. Smanjenje proračunskih prihoda planira se zbog 

smanjenja sredstava iz središnjeg Proračuna ali i postupnog povećanja sredstava koja su 

raspoloživa u Europskim strukturnim i investicijskim fondovima.   

Stoga je važan pokazatelj kvalitete ulaganja i proračunske potrošnje strateško 

planiranje odnosno ostvarivanje strateških ciljeva i proračunsko planiranje u skladu s 

strateškim ciljevima. Strateški ciljevi se realiziraju kroz razvojne projekte jedinice lokalne 

samouprave, programe iz djelokruga jedinice lokalne samouprave te kroz mjere kojima se 

planira realizacija postavljenih strateških ciljeva. Stoga je nužno da proračun prati strateške 

ciljeve u smislu praćenja povezanosti ciljeva i proračuna te praćenja realizacije ciljeva.  

Uvidom u proračune Općine za razdoblje od 2016. do 2021. godine vidljivo je da je 

isti bio razvojan i socijalan odnosno planiran je u svrhu podizanja kvalitete života, 

obrazovanja i rada kao i za održiv rast i razvoj gospodarstva u skladu s potrebama stanovnika 

i poduzetnika s područja Općine. Stoga je jasno da je Općini bila najvažnija kvaliteta života, 

obrazovanja i rada za sve skupine stanovništa na području Općine.  
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2.4. Demografski pokazatelji 

Stanovništvo svake jedinice lokalne samouprave čini osnovu razvoja te je izuzetno 

važan segment u strateškom planiranju. U razdoblju od posljednjeg popisa stanovništva 2011. 

godine do 2021. godine zabilježen je konstantan pad stanovništva a koji je pojačan nakon 

ulaska Republike Hrvatske u Europsku uniju 2013. godine i otvaranja tržišta rada većine 

zemalja Europske unije državljanima Republike Hrvatske. Trend iseljavanja nije zahvatio 

cijelu Splitsko-dalmatinsku županiju već samo njezine rubne dijelove prema Bosni i 

Hercegovini. Naročito je proces iseljavanja obuhvatio ruralna područja Dalmatinske Zagore. 

Najčešći razlozi migracija su potraga za boljim zaposlenjem, boljom kvalitetom života u 

inozemstvu te u većim urbanim centrima. Stoga se stvaranje bolje gospodarske klime 

utemeljene na jasnim strateškim ciljevima može utjecati na zaustavljanje negativnih 

demografskih trendova te postići krajnji cilj u smislu zaustavljanja negativnih demografskih 

trendova u ruralnim sredinama te blagog povećanja stanovništva u urbanim sredinama.  

Trendovi iseljavanja nisu zahvatili i Općinu Dicmo koja je prema popisu stanovništva 

iz 2001. godine imala 2.657 stanovnika a 2011. godine 2.802 stanovnika odnosno broj 

stanovnika je porastao za 5,3 %. Od ukupnog broja stanovnika u samom naselju i sjedištu 

Općine naselju Dicmo Kraj živi 514 stanovnika odnosno 18,3 posto stanovnika dok 81,7 

posto stanovnika živi u preostalim naseljima ruralnog tipa od čega najviše odnosno 649 

naselja živi u najvećem naselju u Općini Prisoje. U 2018. i 2019. godini zabilježeno je, nakon 

prethodnih godinama kada je broj stanovnika konstantno i brže rastao, najznačanije smanjenje 

broja rasta stanovnika. U tom smislu zadržavanja stanovništva doprinijele su mjere, programi 

i aktivnosti općinske uprave od kojih su najznačajnije sljedeće demografske mjere sa svrhom 

poboljšanja demografskog stanja područja i podizanja kvalitete života: veliki projekti u 

Poslovnoj zoni s ciljem zapošljavanja većeg broja osoba, jednokratne pomoći za 

novorođenčad u iznosima većim od drugih jedinica lokalne samouprave iste veličine, 

jednokratne pomoći za nabavu radnih bilježnica za učenike osnovnih škola, sufinanciranje 

troškova prijevoza predškolske djece i učenika srednjih škola te druge pozitivne mjere s 

ciljem zadržavanja mladog stanovništva.  

Prema posljednjem popisu stanovništva iz 2011. godine Općina je imala najveći broj 

stanovnika u dobnoj skupini od 45 do 49 godina te u dobnoj skupini od 20 do 25 godina. 

Stanovništvo na području Općine je mlađe od prosječne starosti ukupnog stanovništva na 

području Republike Hrvatske i prosječna starost je ispod 40 godina.  
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Graf 1: dobna struktura stanovništva prema Popisu stanovništva iz 2011. godine; Izvor: Dzs 

Najveći udio stanovništva na području Općine je završilo srednjoškolsko obrazovanje. 

U ukupnom broju stanovnika sa završenim srednjoškolskim obrazovanjem njih 55 posto 

obrazovano je za poslove u prerađivačkoj industriji, građevinarstvu i inženjerstvu. U 

ukupnom broju stanovnika njih više od 10 posto je visoke stručne spreme. U ukupnom broju 

nezaposlenih osoba njih 30 posto ima završena zanimanja vezana uz proizvodnju, rukovanje 

strojeva i slično.  

Općina je u najznačajniju mjeru potpore majkama za nabavu opreme za novorođeno 

dijete u razdoblju od 2016. do 2020.godine izdvojila 425.000,00 kuna.  

2.5. Predškolski odgoj i školsko obrazovanje 

Na području Grada Općine registrirana je jedna ustanova za predškolski odgoj i 

obrazovanje s matičnim objektom u Dicmo Kraj koja broji u pedagoškoj godini 2021./22. 65 

djece. Ustanova djeluje samostalno u prostorijama Osnovne škole Ante Starčevića i nema 

izdvojenih jedinica. U Dječjem vrtiću su stalno zaposlena četiri odgajatelja te stručni 

suradnici (logoped, pedagog i zdravstveni voditelj) te dvije spremačice.  Općina osigurava 

unutar Proračuna sredstva za financiranje Dječjeg vrtića Ana u ukupnom iznosu 640.330,26 

kuna.  
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Osnovna škola Ante Starčevića je jedina osnovnoškolska ustanova na području Općine 

s 249 učenika od 1. do 8. razreda. 

Općina sufinancira 90 % troška mjesečne pokazne karte za 34 studenta, 15 % troška 

mjesečne pokazne karte za 109 učenika te 100 % troška mjesečne pokazne karte za 6 učenika 

koji pohađaju izvannastavne aktivnosti odnosno ukupno u 2020. godini 198.485,32 kuna. Za 

stipendije je Općina izdvojila u 2020. godini ukupno 116.550,00 kuna. 

2.6. Kultura 

U pogledu udruga iz područja kulture Općina financira udruge u ukupnom iznosu od 

60.000,00 kuna. Glavna aktivna udruga na području kulture je Kulturno umjetničko društvo 

Dicmo. Udruga je osnovana 2007. godine i broji 30 članova. Cilj udruge je promicanje, 

razvitak i unaprjeđenje kulturne baštine Cetinske krajine. Primarna zadaća je očuvanje i 

njegovanje tradicijskih plesova i pjesme s područja Cetinske krajine. Rad društva podijeljen je 

u pjevačku i plesnu sekciju. Djelatnosti udruge su okupljanje građana koji se bave očuvanjem 

baštine Cetinske krajine, promicanje i unapređivanje kulturne baštine, te njegovanje i 

očuvanje tradicijskih plesova i pjesme Cetinske krajine, organiziranje savjetovanja, 

predavanja, seminara, kongresa, tribina i drugih stručnih skupova o problemima, strukovno 

povezivanje te stručno i profesionalno usavršavanje članova, suradnja s drugim istovrsnim i 

sličnim udrugama i organizacijama u inozemstvu, te svim organizacijama koje podupiru rad 

Udruge, ostvarivanje stručne suradnje s domaćim i inozemnim strukovnim udrugama, 

izdavanje stručnog časopisa sukladno zakonu, obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose 

ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrđenih Statutom sukladno zakonu. 

Glavni nositelj kulturnih manifestacija je Općina. U 2020. godini zbog pandemije 

koronavirusa dolazi do pada održavanja manifestacija te samim time i do pada troškova za 

iste. 

Općina je za rad vjerskih zajednica u 2020. godini izdvojila 160.000,00 kuna.  

 2.7. Civilno društvo 

Na području Općine ukupno je registrirano 26 udruga iz područja kulture, sporta, 

gospodarstva. Najveća udruga je Dobrovoljno vatrogasno društvo Sveti Jakov – Dicmo.Cilj 

udruge je unaprjeđenje sustava zaštite od požara i vatrogastva na području djelovanja odnosno 

području odgovornosti Društva, organizacija preventivne zaštite i podizanje svijesti o istoj, 
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učinkovita provedba vatrogasne djelatnosti na području djelovanja odnosno području Društva, 

provođenje vatrogasnih aktivnosti, osposobljavanje, usavršavanje održavanja i podizanja 

operativne spremnosti članova Društva, podizanje svijesti i očuvanje vatrogasne tradicije u 

lokalnoj zajednici, promicanje vatrogasnog sustava kroz vatrogasna natjecanja, rad s mladeži 

te kroz djelovanje u lokalnoj zajednici, dodjela strukovnih priznanja i predlaganje dodjele 

javnih priznanja za svoje zaslužne članove, suradnja s tijelima jedinica lokalne samouprave, 

pravnim osobama, sredstvima javnog priopćavanja, udrugama i drugim organizacijama radi 

unapređivanja sustava vatrogastva i zaštite od požara, promicanje značaja dobrovoljnog 

vatrogastva, razvijanje pozitivnih ljudskih vrijednosti poput solidarnosti, požrtvovnosti, 

nesebičnosti i prijateljstva. Djelatnosti udruge su sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera 

zaštite od požara i tehnoloških eksplozija, gašenje požara i spašavanje ljudi i imovine 

ugroženih požarom i tehnološkom eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u nezgodama i 

opasnim situacijama, obavljanje drugih poslova u nesrećama, ekološkim i inim nesrećama. 

Ukupno je u 2020. godini za rad Dobrovoljnog vatrogasnog društva Sveti Jakov izdvojeno 

393.000,00 kuna. Na području gospodarstva i poljoprivrede važna je Lovačka udruga 

“Dicmo”. Cilj udruge je gospodarenje lovištem i divljači što obuhvaća uzgoj, zaštitu, lov i 

korištenje divljači i njezinih dijelova kako je to propisano Zakonom o lovstvu. Djelatnosti 

kojima se ostvaruju ciljevi su gospodarenje lovištem, uzgoj i zaštita divljači, lov i korištenje 

divljači i njezinih dijelova u skladu s posebnim propisima i propisom lovnogospodarske 

osnove (LGO) i ostalim aktima kojima je regulirano lovstvo, zaštita prirode i okoliša, odgoj i 

izobrazba lovaca te podižući lovnu etiku, organiziranje, razvijanje i unaprjeđenje lovne 

kinologije, lovnog streljaštva, sukladno važećim propisima. Udruga može obavljati i druge 

djelatnosti sukladno posebnim propisima te ostvarenu dobit koristiti isključivo za 

unaprjeđenje osnovne djelatnosti.Udruga djeluje na području lovstva, gospodarenja lovištem i 

divljači, uzgoju, zaštiti, lovu i korištenju divljači, sukladno Zakonu o lovstvu, u funkciji 

zaštite i očuvanja biološke i ekološke ravnoteže prirodnih staništa, divljači i divlje faune i 

flore uzimajući u obzir gospodarske i rekreativne funkcije. 

Za rad ostalih udruga u 2020. godini izdvojeno je 16.000,00 kuna a za rad Crvenog 

križa 34.850,00 kuna.  

 2.8. Sport 

Ukupno je iz Proračuna Općine za financiranje sportskih udruga u razdoblju od 2016. 

do 2021. godine izdvojeno 120.000,00 kuna. Najvažnije sportsko društvo na području Općine 
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je Sportsko društvo Sveti Jakov – Dicmo. Udruga je novoosnovana pa u 2021. g. nije bila 

korisnik općinskog proračuna. Cilj udruge je promicanje, razvitak i unaprjeđenje sporta i 

zdravlja. Djelatnosti koje udruga obavlja su okupljanje građana koji se bave sportom, 

promicanje i unapređivanje sporta i bavljenja sportom, obavljanje drugih aktivnosti koje 

doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrđenih Statutom sukladno zakonu, sportska 

priprema, sportska rekreacija, sportska poduka, organiziranje sportskog natjecanja, vođenje 

sportskih natjecanja. 

Jedna od važnijih udruga je Moto klub “Surferi Dalmacija”. Cilj udruge je promicanje, 

razvitak i unaprjeđenje motociklističkog sporta. Djelatnosti udruge su sudjelovanje u 

sportskom natjecanju u motociklističkom sportu, obavlja sportske pripreme svojih članova 

kroz organizaciju i provođenje treninga članova radi pripreme i sudjelovanja u sportskim 

natjecanjima, provodi i programira sportsku poduku koja obuhvaća tjelesne aktivnosti radi 

unapređenja zdravlja, organizira sportska natjecanja, skrbi o zdravlju i zdravstvenoj zaštiti 

članova, te promiče preventivne programe za očuvanje zdravlja, organizira, provodi i promiče 

preventivne odgojne programe za mlade, potiče sportsku rekreaciju i druženje, obavlja i druge 

aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrđenih ovim Statutom sukladno 

Zakonu. Područje djelovanja Kluba, sukladno ciljevima je sportska djelatnost. 

U 2020. godini je za rad sportskih udruga izdvojeno 16.000,00 kuna a ukupno za rad 

sportskih udruga u razdoblju od 2016. do 2020. godine 130.660,00 kuna. 

 2.9. Zdravstvo i socijalna skrb 

Općina je kvalitetno pokrivena primarnom i sekundarnom zdravstvenom zaštitom. 

Dostupnost zdravstvenih ustanova je u krugu 20 kilometara. Na području Općine djeluje 

ambulanta opće obiteljske medicine u sklopu Doma zdravlja Sinj. Zavod za hitnu medicinu 

Splitsko-dalmatinske županije, Ispostava Sinj, je udaljena 11 kilomatara od Dicma. Klinički 

centar Split, kao najveća zdravstena ustanova u Dalmaciji, je udaljen 24 kilometara od Dicma. 

Općina sukladno proračunskim sredstvima osigurava građanima s područja Općine viši 

standard socijalne skrbi i zdravstvene zaštite od onog utvrđenog na razini Republike 

Hrvatske. 

Sukladno Odluci o socijalnoj skrbi stanovnici Općine mogu ostvariti pravo na pomoć 

za podmirenje troškova stanovanja, pravo na jednokratnu  pomoć, pravo na jednokratnu  

pomoć povodom rođenja djeteta, pravo na sufinanciranje troškova prijevoza učenika i 
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studenata, pravo na stipendiju, pravo na dodjelu prigodnih poklon paketa, pravo na pomoć za 

podmirenje troškova boravka djece u vrtiću. Pravo na pomoć za podmirenje troškova 

stanovanja isplaćuje se u iznosima od 700,00 kuna za samca do 1.900,00 kuna za 

četveročlanu obitelj. Pravo na pomoć za pomirenje troškova električne energije ostvaruje 

samac u iznosu od 70,00 kuna mjesečno dok četveročlana obitelj ostvaruje pravo na pomoć u 

iznosu od 160,00 kuna mjesečno. Pravo na pomoć za podmirenje troškova vode i odvoza 

kućnog otpada ostvaruje se u iznosima od 40,00 mjesečno za samca do 100,00 kuna mjesečno 

za četveročlanu obitelj. Pravo na jednokratnu pomoć ostvaruje se za svako novorođeno dijete 

u iznosu od 3.000,00 kuna. 

 Najviše financijskih sredstava se daje za jednokratne pomoći u iznosu od 172.814,35 

kuna te za potporu majkama za nabavu opreme za novorođeno dijete u iznosu od 93.000,00 

kuna.  

 2.10. Gospodarski pokazatelji – indeks razvijenosti 

Indeksom razvijenosti se mjeri stupanj razvijenosti jedinica lokalne i područne 

(regionalne) samouprave prema parametrima: prosječni dohodak po stanovniku, prosječni 

izvorni prihodi po stanovniku, prosječna stopa nezaposlenosti, opće kretanje stanovništva, 

stupanj obrazovanja stanovništva i indeks starenja. Općina s indeksom razvijenosti 98,934 

svrstana je u četvrtu skupinu jedinica lokalne samouprave te se nalazi na 288 mjestu od 556 

jedinica lokalne samouprave. Pritom najbolje rangirana jedinica lokalne samouprave s 

područja Splitsko-dalmatinske županije je Općina Bol na 14 mjestu s indeksom razvijenosti 

112,95. Približno polovina jedinica lokalne samouprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji ima 

veći indeks razvijenosti od Općine dok preostala polovica jedinica lokalne samouprave ima 

manji indeks razvijenosti od Općine. Slijedom navedenog može se zaključiti da Općina spada 

u srednje razvijene jedinice lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj i Splitsko- 

dalmatinskoj županiji. 

 2.11. Tržište rada 

U Općini je kontinuiran pad broja nezaposlenih osoba te je u 2021. godini ukupno na 

Hrvatskom zavodu za zapošljavanje prijavljeno 151 nezaposlena osoba s područja Općine. Od 

toga je nezaposleno 70 muškaraca i 81 žena. 
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Tablica 1: broj nezaposlenih u Općini u razdoblju 2016.-2021. godine; Izvor: Dzs 

Godina 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 

Broj 

nezaposlenih 
188 171 140 130 155 151 

 2.12. Malo i srednje poduzetništvo 

Općina planira poticati poduzetništvo kroz posebne mjere za poticanje poduzetništva. 

Programom potpora gospodarstvu Općine planira se u 2023. godini utvrditi načine i mjerila za 

poticanje razvoja gospodarstva na području Općine. Ciljevi Programa su smanjenje početnih 

financijskih izdataka poduzetnika kod pokretanja poslovanja, jačanje konkurentnog nastupa 

poduzetnika na tržištu, ostvarivanje praktičnog obrazovanja i boljeg informiranja u 

poduzetništvu, poticanje na korištenje sredstava iz EU i nacionalnih fondova za projekte koji 

promiču gospodarski razvoj te razvoj poduzetničke infrastrukture.   

Provedbu mjera koje predstavljaju de minimis potpore ili potpore male vrijednosti 

ostvaruju oni koji nisu iskoristili de minimis potporu u visini od 200.000 eura u kunskoj 

protuvrijednosti iz drugih izvora tijekom trogodišnjeg fiskalnog razdoblja na pomičnoj 

osnovi, računajući godinu dodjele potpore. Potpore po Programu dodjeljuju se sukladno 

pravilima sadržanim u Uredbi Komisije (EU) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni 

članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore 

(„Službeni list Europske unije“ L 352/1) za mjere prikazane u Tablici 2: 

Tablica 2: potpore gospodarstvu 

Br. mjere Naziv 

MJERA 1 Potpora novoosnovanim gospodarskim subjektima 

MJERA 2 

Potpora za podmirenje troška stručnog osposobljavanja, polaganja 

stručnog i majstorskog ispita te prekvalifikacija i dokvalifikacija 

zaposlenih 

MJERA 3 Potpora poduzetnicima za sudjelovanje na sajmovima i izložbama 

MJERA 4 
Potpora za nabavu nove opreme te za uređenje i adaptaciju prostora u 

kojem se obavljadjelatnost 
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Pozitivni su trendovi rasta broja poduzetnika kao i pad broja i stopa nezaposlenih 

osoba na području Općine.  

2.13. Poljoprivreda 

Na području Općine stanovništvo se stoljećima bavi poljoprivredom te proizvodnjom 

poljoprivrednih proizvoda na područjima koja su vegetativno prihvatljiva za uzgoj pojedinih 

kultura. Dobna struktura poljoprivrednika je takva da je većina starije životne dobi te je stoga 

upitan daljnji opstanak poljoprivredne proizvodnje.   

Potpore male vrijednosti dodjeljuju se sukladno pravilima EU o pružanju državne 

potpore poljoprivredi i ruralnom razvoju propisanim Uredbom Komisije (EU) , broj 

1408/2013 (SL L 352/9 od 24.12.2013. godine), Uredbom Komisije (EZ) br. 2019/316 od 21. 

veljače 2019. o izmjeni Uredbe broj 1408/2013 o primjeni članka 107. i 108. Ugovora o 

funkcioniranju Europske unije na potpore de minimis u poljoprivrednom sektoru (SL L 51I od 

22. 2. 2019.) i Uredbe Komisije (EU) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članka 

107. i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore ( SL L 352/1).  

2.14. Turizam 

Na području Općine turizam kao važna gospodarska grana se razvija i temelji na 

bogatim prirodnim i kulturnim bogatstvima. Broj dolazaka i noćenja je rastao do 2020. godine 

dok su 2021. pali zbog pandemije koronavirusa.  

Tablica 3: broj turističkih dolazaka/noćenja u razdoblju 2016.-2021. godine 

Godina 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 

Dolasci 523 792 1093 1109 632 

Noćenja 4686 6826 9847 9494 5928 

 

MJERA 5 
Potpora za izradu prijavne dokumentacije za projekte koji će se 

financirati iz EU i nacionalnih sredstava 
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3. MISIJA, VIZIJA I SWOT ANALIZA 

3.1.  Misija Općine 

Misija Općine ostvarivanje je društvenih i gospodarskih interesa Općine i građana 

kroz poboljšanje komunalnih uvjeta, prometne sigurnosti i dostupnosti, obrazovnih programa 

i sadržaja te kvalitete života svih građana, vodeći pri tome posebnu brigu o djeci, starijima i 

ranjivim skupinama. Daljnji razvoj grada poticat će se kroz razvoj gospodarstva, obnovu i 

izgradnju sportsko-rekreativne infrastrukture s ciljem poticanja kulture zdravog življenja, 

uvođenje zelenih i održivih ekološko-energetskih rješenja te obnovu i unaprjeđenje 

komunalne infrastrukture. 

3.2.  Vizija Općine 

Općina  je središte gospodarske aktivnosti na području između Grada Splita i Grada 

Sinja tradicionalno poljoprivrednog područja, prepoznatljivog identiteta kulturne i turističke 

destinacije koja svojim građanima osigurava poticajno okruženje za gospodarstvo, 

obrazovanje, rad i život. Ulaganjima u zelenu infrastrukturu, digitalnu tranziciju, održivo 

gospodarstvo i razvoj te unapređivanjem obrazovanja, za sve skupine stanovništva, u skladu s 

njihovim potrebama, omogućen je rast kvalitete života kroz uspostavljanje održivog 

upravljanja resursima te postizanje održivog dugoročnog rasta gospodarstva. 
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SWOT ANALIZA – OPĆINA 

PODRUČJE SNAGE SLABOSTI PRILIKE PRIJETNJE 

PRORAČUN 

 

Financijska stabilnost Proračuna 

Općine 

Stalan rast proračunskih prihoda 

Realizacija velikog broja projekata 

od interesa za Općinu Dicmo  iz 

fondova Europske unije i drugih 

međunarodnih fondova 

Učinkovita općinska uprava 

usmjerena na privlačenje sredstva u 

cilju razvoja Općine 

Neravnomjerno raspoređena 

proračunska sredstva Općine po 

proračunskim razinama 

Nedovoljno ulaganja u povećanje 

mogućnosti otvaranja novih 

radnih mjesta 

Nedostatak vlastitih sredstava za 

provođenje velikih komunalnih 

infrastrukturnih projekata 

Visoki troškovi održavanja 

komunalne infrastrukture 

 

Povećanje prihoda kroz dodatne 

izvore financiranja odnosno kroz 

EU fondove i druge međunarodne 

izvore 

Rad na povećanju transparentnosti 

proračuna putem razvoja digitalne 

dostupnosti uvida u Proračun 

Općine i tehnologija odnosno 

uvođenje E-proračuna 

Smanjenje troškova javne rasvjete 

korištenjem obnovljivih izvora 

energije te razvoj zelene 

infrastrukture 

Sporost u postupku odobravanja 

projektnih prijava od strane 

nadležnih tijela 

Sporost administracije u provedbi 

natječaja –dugi rok čekanja  na 

Odluku o financiranju projekata 

Teško predvidljiva održivost 

određenih projekata 

Pad gospodarske aktivnosti 

uzrokovan pandemijom 

koronavirusa 

Odljev kvalificirane i kvalitetne 

radne snage te nedostatak 

deficitarnih zanimanja 

 

GOSPODARSTVO 

 

Usmjerenost na razvoj modernih 

industrija i tehnologija 

Uspješno poslovanje poduzetničke 

zone 

Program mjera poticanja razvoja 

malog i srednjeg poduzetništva, 

poljoprivrede i turizma 

Porast broja poduzetnika male i 

srednje veličine 

Kvalificirana radna snaga, izražena 

radna etika, poduzetnost, spremnost 

na usavršavanje i prihvaćanje novih 

tehnologija 

Snažna i dugogodišnja tradicija 

starih obrta te postojećih malih i 

srednjih poduzetnika 

 

Nejednaka razvijenost 

gospodarstva na području Općine 

Nepovoljna gospodarska struktura 

vidljiva kroz značajan udio radno-

intenzivnih djelatnosti 

Nedovoljna zastupljenost 

trgovačkiih društava s 

proizvodima visoke dodane 

vrijednosti 

Premali pojedinačni proizvodni 

kapaciteti trgovačkih društva i 

drugih oblika pravnih subjekata 

koji ne mogu zadovoljiti 

potražnju 

Nesuradnja poduzetnika na 

zajedničkima nastupima na 

Razvoj poticajnog poduzetničkog 

okruženja kroz programe, mjere i 

subvencije Općine 

Ulaganje u tehničko-tehnološku 

obnovu gospodarstava, 

unaprjeđenje znanja i primjena 

novih tehnologija iz područja 

novih industrija  

Davanje visoke uloge malom i 

srednjem poduzetništva i 

obrtništvu kao generatoru 

povećanja i održanja visokog 

stupnja zaposlenosti 

 

Dostupnost strukturnih fondova 

Europske unije kao izvora 

Spori administrativni postupci 

(sudski, upravni i neupravni) 

Sporo rješavanje imovinsko-

pravnih odnosa 

Neusklađenost sustava 

srednjoškolskog i visokog 

obrazovanja s potrebama tržišta 

rada 

Rastući troškovi poslovanja  

Nepovoljna  gospodarska situacija 

kao posljedica pandemije 

koronavirusa 

Konkurencija u radno-

intenzivnim industrijama u 

zemljama u okruženju u vidu 
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međunarodnom tržištu s ciljem 

prezentacije komparativnih 

prednosti tržišta Općine 

Nedostatak međusektorske 

suradnje poduzetnika 

Nezainteresiranost mladih za 

školovanje u deficitarnim 

zanimanjima 

Nedovoljna suradnja 

gospodarstva s institucijama 

visokog obrazovanja na području 

istraživanja i razvoja proizvoda 

Nedovoljna promocija lokalnog  

gospodarstva na državnoj i razini 

Europske unije 

financiranja projekata iz područja 

gospodarstva. 

 

jeftinije radne snage 

Nedovoljna usklađenost 

obrazovnog sektora s potrebama 

gospodarstva te nedostatak 

koordinacije između obrazovnog 

sustava i poduzetničkog sektora 

Brz razvoj tehnologije koja 

zahtjeva stalna i visoka ulaganja 

Konkurencija drugih 

komparativno usporedivih regija 

kao investicijskih lokacija 

POLOŽAJ I 

PROMET 

Povoljan prirodni položaj  i 

povezanost sa svim dijelovima 

Republike Hrvatske cestovnom i 

infrastrukturom 

Nizinski kraj pogodan za razvoj 

svih gospodarskih grana 

 

 

Nedovoljna iskorištenost 

prirodnog položaja za povećanje 

atraktivnosti područja Općine 

Nužnost izgradnje zaobilaznica i 

koji bi regulirali tranzitni promet 

što umanjuje kvalitetu zraka i 

sigurnost u prometu 

Neodgovarajući sustav javnog 

prijevoza stanovništva 

Nedovoljna uređenost 

biciklističkih staza 

Dostupnost strukturnih fondova i 

novih programa Unije kao izvora 

financiranja projekata iz područja 

zaštite okoliša i prirode te 

izgradnje prometne infrastrukture 

Poboljšanje cestovne mreže 

izgradnjom novih  cestovnih 

prometnica i obilaznica 

Slaba povezanost naselja sa 

sjedništem Općine 

Nepostojanje učinkovitog i 

adekvatnog sustava javnog 

prijevoza 

Zagađenost zraka i tla kao 

posljedica sve većeg broja 

prijevoznih sredstava te razvoja 

prometne infrastrukture 

 

PRIRODNI 

RESURSI 

Bogatstvo voda, obradivog tla, 

šuma, biološke i krajobrazne 

raznolikosti, mineralnih sirovina 

Nizinski reljef koji omogućuje 

raznoliku poljoprivrednu 

proizvodnju 

 

 

Nedovoljna iskorištenost 

alternativnih izvora energije 

Nedovoljno iskorišten potencijal 

postojećih prirodnih resursa u 

svrhu održivog rasta i razvoja 

gospodarstva 

Nedovoljna profiliranost i 

povezanost dostupnih prirodnih 

Porast potražnje za specifičnim 

oblicima turizma temeljenim na 

prirodnim bogatstvima (izletnički, 

ruralni, avanturistički) 

Povezivanje postojećih prirodnih 

resursa s turističkom ponudom na 

području Općine 

Izgradnja zelene infrastrukture 

Ljudski faktor kao prijetnja 

očuvanju prirodnih resursa 

Rješavanje imovinsko-pravnih 

odnosa 

Divlja odlagališta otpada 

Tvari i kemikalije korištene u 



19 

 

bogatstava s turizmom i 

gospodarstvom 

 

 

koja pozitivno djeluje na okoliš 

Provođenje ideja održivog 

gospodarstva u svrhu retencije i 

unapređenja postojećih resursa 

Očuvanje i poboljšanje 

bioraznolikosti te održivo 

upravljanje eko-sustavima, 

prirodnim dobrima i 

bioraznolikošću 

Bogatstvo prirodnih resursa  

Zakonska regulativa – provođenje 

edukacije o korištenju kemijskih / 

zaštitnih sredstava u svrhu zaštite 

okoliša 

tradicionalnoj poljoprivredi 

Klimatske promjene: - poplave, 

potresi, klizišta, oborine 

Učestalost prirodnih katastrofa i 

nepovoljnih vremenskih prilika. 

Klimatske promjene – sve češća 

olujna nevremena praćena jakim 

vjetrom, opasnost od poplave i 

klizanja tla 

 

POLJOPRIVREDA 

Velik broj poljoprivrednih 

gospodarstava 

Značajna površina poljoprivrednog 

zemljišta 

Poticanje razmjene domaćih 

poljoprivrednih proizvoda među 

stanovništvom osnivanjem 

zajednice OPG-a, online prodaje i 

slično 

Postojanje poticajnih mjera i 

potpora za daljnji razvoj i rast 

poljoprivrednih gospodarstava koje 

su u konstantnom rastu 

Veliki broj aktivnih poljoprivrednih 

gospodarstava 

Nedovoljno mladih osoba koje se 

bave poljoprivredom 

Nedovoljno korištenje 

tehnoloških trendova u 

poljoprivrednoj proizvodnji 

Usitnjenost poljoprivrednih 

površina 

Nestabilnost tržišta 

poljoprivrednih proizvoda 

Slaba orijentiranost na ekološku 

poljoprivredu 

Nedovoljni financijski resursi 

poljoprivrednika za proširenje i 

usklađivanje proizvodnje 

Nedovoljno stručnog znanja i 

niska razina obrazovanja ljudi 

koji se bave poljoprivrednom 

proizvodnjom i turizmom 

Nedovoljno uvođenje inovacijskih 

Mogućnost iskorištavanja 

dodatnih izvora financiranja – EU 

fondovi 

Jačanje prepoznatljivosti područja 

za razvoj eno-gastro turizma 

Poticanje prelaska 

poljoprivrednika u sustav 

ekološke poljoprivrede 

Implementacija tehnoloških 

digitalnih rješenja za unaprjeđenje 

poljoprivredne proizvodnje 

Potražnja za novim kulturama u 

poljoprivrednoj proizvodnji 

Potražnja za novim turističkim 

proizvodima  

. 

 

Starenje stanovništva 

Prirodne nepogode 

Strana konkurencija u vidu 

jeftinijih proizvoda 

Slab interes poljoprivrednika za 

uvođenje promjena u sustav 

poljoprivredne proizvodnje 

Usitnjenost zemljišta 

onemogućava konkurentnu 

poljoprivrednu proizvodnju 

Sporost administracije u provedbi 

Plana gospodarenja 

poljoprivrednim zemljištem u 

vlasništvu RH 

Jaka konkurencija stranih tržišta 

Nacionalna politika usmjerena je 

na naglašavanje imidža Hrvatske 

kao obalne i morske zemlje 
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poljoprivrednih tehnologija 

Neprilagođenost poslovanja EU 

standardima 

Manjak skladišnih kapaciteta 

Nedovoljna prepoznatljivost 

Općine kao turističke destinacije 

Niska kupovna moć i slabiji 

interes domaćeg tržišta 

 

 

 

STANOVNIŠTVO 

Demografske mjere Općine 

Razvijen obrazovni i predškolski 

obrazovni sustav  

Značajna ulaganja u predškolsko i 

osnovnoškolsko obrazovanje 

Povoljna statistika zaposlenosti u 

vidu povećanja broja zaposlenih 

Dobra izgrađenost sportske 

infrastrukture te veliki potencijal 

sportsko – rekreacijskih programa 

Dobra pokrivenost primarnom 

zdravstvenom zaštitom 

Dobra povezanost i obnovljena 

infrastruktura zdravstvenih 

ustanova 

Programi promocije zdravlja i 

prevencije bolesti 

Velik broj i raznolikost organizacija 

civilnog društva te sve veća važnost 

njihovog djelovanja 

Bogata materijalna i nematerijalna 

kulturna baština 

Trend depopulacije 

Nezaposlenost mladih osoba 

Nezaposlenost osoba srednje i 

starije dobi 

Nepovoljna obrazovna struktura 

nezaposlenih osoba 

Neodgovarajuće sustavno 

stipendiranje u skladu s 

potrebama tržišta rada 

Nedovoljna svijest o važnosti 

cjeloživotnog obrazovanja 

Nedostatak učinkovitog 

rješavanja socijalnih i 

gospodarskih problema socijalno 

ugroženih skupina 

Nema strategije razvoja kulture i 

turizma 

Slaba organizacija palijativne 

skrbi 

Nedovoljno sudjelovanje 

stanovništva u programima 

prevencije i zdravstvene zaštite 

Nedovoljna prihvaćenost sporta i 

rekreacije kao zdravog načina 

života 

Subvencije i mjere poticanja za 

poboljšanje demografske slike 

Unaprjeđenje kvalitete života 

Unaprjeđenje sustava socijalne 

skrbi za najstarije i ranjivo 

stanovništvo 

Razvoj kapaciteta udruga i 

civilnog društva u organiziranju 

kulturno-društvenih aktivnosti 

Implementacija sustava 

cjeloživotnog obrazovanja 

Blizina visokoškolskih 

obrazovnih centara (Split, Zadar) 

Povećana dostupnost programa 

mobilnosti posebno za obrazovni 

sektor (od predškolskog do 

visokoškolskog obrazovanja i 

obrazovanja odraslih) 

Mogućnosti korištenja novih 

tehnologija u svim područjima 

(posebno u obrazovanju i kulturi) 

Umrežavanje obrazovnih 

institucija na razini Europske 

unije 

Dostupnost strukturnih fondova i 

novih programa Unije kao izvora 

Nefleksibilni obrazovni sustav i 

neusklađenost sa stvarnim 

potrebama tržišta rada 

Tržište rada orijentirano samo na 

nekoliko djelatnosti 

Nastavak trenda iseljavanja radno 

sposobnog i visokoobrazovanog 

stanovništva 

Zatvaranje mikro i malih 

poduzeća te gubitak radnih mjesta 

kao posljedica pandemije 

koronavirusa 

Negativan prirodan priraštaj 

Poteškoće u nabavi opreme  

Manjak stručnjaka preventivne 

medicine 

Velika opterećenost i nedostatak 

opreme u zdravstvu te problem 

njezine modernizacije i  

održavanja 

Smanjenje proračuna JLS- i 

institucijama kao posljedica 

gospodarskih kretanja što dovodi 

do smanjenog financiranja udruga 

civilnog društva 
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Nema adekvatne infrastrukture za 

suvremenu i novo-medijsku 

umjetnost i kreativne industrije 

Nedovoljna suradnja i nedostatak 

umrežavanja udruga s udrugama i 

ostalim institucijama na EU razini 

Nepostojanje adekvatnog prostora 

za djelovanje udruga (posebno 

udruga mladih i udruga u kulturi) 

financiranja projekata iz područja 

društvenih djelatnosti te projekata 

udruga civilnog društva 

 

MALO I SREDNJE 

PODUZETNIŠTVO 

Popunjene i efikasne poduzetničke 

zone 

Poticajno okruženje za poduzetnike 

Pozitivan trend rasta i razvoja malih 

i srednjih poduzeća 

Nedostatak poduzetničke 

potporne infrastrukture 

Nedostatak adekvatnih poslovnih 

prostora za najam 

Nedostatak visoko-tehnoloških 

tvrtki u Poslovnoj zoni 

 

 

Povećanje broja aktivnih 

poduzetnika i obrta 

Povećanje broja zaposlenih 

Suradnja srednjih škola i 

poduzetničke zone 

Konkurentska prednost za nove 

tvrtke 

Poticanje razvoja mikro, malog i 

srednjeg poduzetništva 

Korištenje EU sredstava 

Česta promjena /izmjene 

zakonske regulative 

Nestabilnost poslovnog okruženja 

i pad gospodarske aktivnosti 

tijekom koronakrize 

Mobilnost radne snage 

TURIZAM 

Ulaganja u razvoj turističkog 

sektora 

Povećanje broja i važnosti 

turističkih manifestacija i događaja 

Nedostatak turističke atraktivnosti 

Općine 

Nedovoljni smještajni kapaciteti 

Sezonalnost turističke ponude 

Financiranje turističke 

infrastrukture iz EU sredstava 

Prepoznatljivost destinacije na 

turističkoj karti RH 

Korištenje obnovljivih izvora 

energije/ geotermalni izvori.. 

Sporost administracije 

Problem financijske održivosti 

 

PREDŠKOLSKI 

ODGOJ 

Ulaganja u edukaciju odgajatelja 

Ulaganja u vrtićku infrastrukturu 

Povećana dostupnost vrtićkih 

usluga 

Povećanje vrtićkih subvencija za 

roditelje 

Nedovoljni vrtićki kapaciteti u 

odnosu na potrebe  

Nemogućnost upisa sve djece u 

vrtićke programe zbog 

ograničenosti mjesta 

Zastarjela i nedostatna vrtićka 

Iskorištavanje dostupnih EU 

sredstava 

Povećanje kvalitete života 

Zadržavanje mladih obitelji 

Poboljšanje demografske slike 

Bolja inkluzija djece s teškoćama 

Daljnje iseljavanje mladih obitelji 

Starenje stanovništva 
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 infrastruktura 

Preveliki broj djece po odgojitelju 

u razvoja i djece iz siromašnih 

obitelji 

Rasterećenje kadra osnivanjem 

novih vrtićkih grupa 

ŠKOLSTVO 

Razvijena obrazovna infrastruktura  

Sufinanciranje prijevoza i 

udžbenika za učenike 

Ulaganja u obrazovni sustav 

 

 

Nemogućnost izvođenja 

jednosmjenske nastave za sve 

učenike 

Kapaciteti nisu dostatni 

potrebama grada 

Nemogućnost provođenja 

vanškolskih aktivnosti 

Nemogućnost rada / povećanje 

satnice za rad s djecom s 

teškoćama u razvoju i nadarenom 

djecom 

Nemogućnost provođenja 

produženog boravka djece u OŠ 

od 1 do 4 razreda 

Povećanje kvalitete života 

Poboljšanje obrazovnih uvjeta 

Jednake prilike za sve 

Usklađenost obrazovnog sustava 

sa tržištem rada 

Iseljavanje mladih obitelji s 

djecom i posljedično smanjenje 

upisnih mjesta/kvota. 

Nepredviđeni troškovi gradnje 

vezani uz rast cijena materijala 

SPORTSKA 

INFRASTRUKTURA 

Dugogodišnja podrška razvoju 

sporta 

Ostvareni sportski rezultati 

Razvijena svijest građana o 

važnosti bavljenja sportom 

Postojanje kvalitetne sportske 

podrške (treneri, mentori, 

fizioterapeuti) 

 

Nedostatak adekvatne sportske 

infrastrukture za bavljenje 

rekreativnim i amaterskim 

sportom 

Dostupnost izvora financiranja / 

EU 

Organizacija sportskih događaja 

Podizanje kvalitete života 

stanovništva svih dobnih skupina 

Nacionalna promidžba sportaša i 

sportskih postignuća 

Poticanje izvrsnosti u sportskim 

aktivnostima 

Popularizacija zdravog načina 

života 

Slabi interes udruga za korištenje 

sportskih terena 

Visoki troškovi održavanja 

infrastrukture 

ENERGETSKA 

OBNOVA 

Razvijen sustav energetskih obnova 

škola 

Tendencija korištenja obnovljivih 

Neadekvatna školska i sportska 

infrastruktura / školska dvorana 

EU izvori financiranja 

Povećanje kvalitete života 

Sporost administracije pri 

izdavanju dozvola i uvjerenja 

Nepredviđeni troškovi gradnje i 

obnove zbog povećanja cijena 
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izvora energije Smanjenje troškova održavanja materijala i rada 

Nedostatna nacionalna i eu 

sredstava za energetsku obnovu 

objekata od javnog značaja 

PROMET 
Usmjerenost na povećanje 

sigurnosti u prometu 

Nedovoljna izgrađenost prometne 

infrastrukture 

Dostatni izvori financiranja 

(općinski, nacionalni, EU 

fondovi) 

Dugotrajno rješavanje imovinsko-

pravnih odnosa; 

Dugo vrijeme čekanja na Odluku 

o financiranju 

GOSPODARENJE 

OTPADOM 

Učinkovit sustav gospodarenja 

otpadom 

Ulaganja u primarnu infrastrukturu 

Razvijena svijesti građana o 

važnosti odvojeno prikupljenog 

otpada i recikliranja 

Onečišćenost tla i okoliša 

Nastajanje divljih odlagališta 

Smanjena kvaliteta života 

stanovnika 

 

Stvaranje uvjeta za čišći i zdraviji 

okoliš kroz izgradnju i opremanje 

postrojenja 

Dostupnost financijskih sredstava 

za izradu projektne tehničke 

dokumentacije, izvođenje radova i 

opremanje i sanacije 

Ekonomski neodrživo poslovanje 

upravitelja sortirnice te isplata 

naknade za pokrivanje razlike 

između troška i prihoda 

upravljanja i vođenja poslova 

sortirnice 
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4.  STRATEŠKI OKVIR PROVEDBENOG PROGRAMA OPĆINE ZA 

RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE  

 Strateško planiranje i razvoj Općine u razdoblju važenja Provedbenog programa do 

2025. godine temeljit će se na postavljenom strateškom okviru koji je dio Provedbenog 

programa. Strateški okvir definiran je kroz 13 razvojnih mjera: uređenje naselja i stanovanje, 

prostorno i urbanističko planiranje, komunalno gospodarstvo, odgoj i obrazovanje, briga o 

djeci, socijalna skrb, kultura, tjelesna kultura i sport, zaštita i unaprjeđenje prirodnog okoliša, 

protupožarna i civilna zaštita, promet i održavanje javnih prometnica, gospodarski razvoj, 

lokalna uprava i administracija, demografija. Sve navedene mjere odgovaraju samoupravnom 

djelokrugu Općine sukladno zakonu i Statutu. Po usvajanju Plana razvoja Splitsko-

dalmatinske županije mjere Provedbenog programa objedinit će se s posebnim ciljevima 

županije, a u trenutku donošenja Provedbenog programa usklađene su sa strateškim ciljevima, 

prioritetima i mjerama Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine.   

 U sklopu 13 mjera su aktivnosti kroz koje će Općina pratiti uspješnost vlastitog 

strateškog planiranja te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka od 

aktivnosti mjerit će se kroz definirane pokazatelje rezultata te utvrđene polazišne i ciljne 

vrijednosti za određeni pokazatelj rezultata. Uz to, važan element strateškog planiranje je i 

strateško planiranje proračunskih sredstava koja su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i 

projekata. Sukladno tome, strateški okvir Provedbenog programa obuhvaća poveznicu s 

Proračunom Općine. U nastavku se daje pregled mjera i aktivnosti zajedno sa akcijskim i 

financijskim planom.  

4.1. Mjere, aktivnosti i razvojni projekti  

 

1. Uređenje naselja i stanovanja 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021.  

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u proračunu 

1.1. unapređivanje 

dostupnosti i 

kvalitete 

stanovanja 

broj novoizgrađenih 

dječjih igrališta 
0 3 

 

K1006 18 

A1008 02 

K1008 03 
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1.2. uređenje zelenih 

javnih površina i 

ulaganje u razvoj 

zelene 

infrastrukture u 

urbanim 

područjima 

m2 adekvatno 

uređenih zelenih 

javnih površina 

3.000,00 m2 4.000,00 m2 

 

A1005 29 

A1005 37 

K1006 18 

A1006 05 

K1008 03 

 

 

RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. GRADNJA I OPREMANJE ZELENOG PARKA DICMO 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: 704.327,50 kuna (ukupno) od čega je Općina, temeljem 

Natječaja za provedbu tipa operacije 3.1.1 “Ulaganje u pokretanje, poboljšanje ili 

proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovništvo” dobila 518.875,00 kuna 

iz fondova Europske unije. 

 

 

2. TEMATSKI PARK POVIJESNIH PUTOVA I ŽELJEZNIČKE POSTAJE 

“RERA DICMO”  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: 941.025,38 kuna (ukupno), od čega je ukupno iz fondova 

Europske unije osigurano 528.633,00 kuna putem Natječaja za provedbu tipa operacije 

7.4.1. “Ulaganja u pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za 

ruralno stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 

infrastrukturu.” 

 

 

 

2. Prostorno i urbanističko planiranje 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u 

proračunu 

2.1 izdavanje  

građevinskih i 

lokacijskih dozvola i 

drugih akata vezanih 

za gradnju na području 

Općine 

broj izdanih 

građevinskih dozvola 
11 25 

NP 

broj izdanih uporabnih 

dozvola 
1 5 

2.2. aktivnosti vezane 

za prostorno planiranje 

pokrivenost područja 

samoupravne jedinice 

prostornim planom 

100% 100% K1009 04 
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RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. PROJEKT UREĐENJA BUJICE SUVOJA  

 

OPIS PROJEKTA: uređenje bujice koja plavi dio radne zone Dicmo u svrhu 

formiranja novih građevinskih čestica za sportsko rekreacijske zone i stambenu 

izgradnju.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se izraditi projektna 

dokumentacija ukupne vrijednosti 80.000,00 kuna. 

 

 

2. PROJEKT UREĐENJA TEMATSKE STAZE „PRISOJE“  

 

OPIS PROJEKTA: čišćenje i opremanje Staze koja će spajati budući tematski park 

„Rera Dicmo“, špilju Kuljkovaču, gradinu iznad sela Grčići te crkvu Gospe od 

zdravlja.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se izraditi projektna 

dokumentacija ukupne vrijednosti 70.000,00 kuna. 

 

 

3. PROJEKT UREĐENJA STAZE GOSPI SINJSKOJ  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: Općina će u Proračunu za 2022. godinu osigurati 

300.000,00 kuna za ovaj projekt. 

 

  

4. PROJEKT TRŽNICE DICMO  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se izraditi projektna 

dokumentacija ukupne vrijednosti 70.000,00 kuna. 

 

 

5. PROJEKT OPĆINSKOG TRGA I ŠETNICE 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se izraditi projektna 

dokumentacija ukupne vrijednosti 40.000,00 kuna. 

 

 
 

3. Komunalno gospodarstvo  

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u proračunu 
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3.1. održavanje javnih 

površina 

održavane javne 

površine u m2 
3.000,00 m2 10.000,00 m2 A1005 07 

3.2. razvoj i 

unaprjeđenje različitih 

infrastrukturnih 

sustava 

 

km novoizgrađene i 

rekonstruirane 

vodovodne 

infrastrukture 

 

0 5 

A1005 19 

K1006 04 

km novoizgrađene i 

rekonstruirane 

infrastrukture 

odvodnje 

0 5 

Postotak korisnika 

priključenih na 

vodovodnu mrežu 

90 % 95 % 

postotak korisnika 

priključenih na 

kanalizacijsku mrežu 

0 % 20 % 

3.3. unaprjeđenje 

javnih površina kroz 

ulaganje u 

infrastrukturu 

 

broj novih energetski 

efikasnih rasvjetnih 

tijela 

 

600 650 

A1005 04 

A1005 20 

K1006 06 
udio naseljenih dijelova 

pokrivenih javnom 

rasvjetom 

95% 100% 

 
RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. PROJEKT VODOVOD SUŠCI  

 

OPIS PROJEKTA: projekt unutar aglomeracije Trilj, Otok, Dicmo.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u Proračunu Općine za 2022. godinu osigurati će se 

80.000,00 kuna. 

 

 

2. PROJEKT KRUŠVAR GROBLJE  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u Proračunu Općine za 2022. godinu osigurati će se 

70.000,00 kuna za izradu projektne dokumentacije. 

 

 

3. PROJEKT PRAVOSLAVNO GROBLJE 
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VRIJEDNOST PROJEKTA: u Proračunu Općine za 2022. godinu osigurati će se 

70.000,00 kuna za izradu projektne dokumentacije 

 

 

4. PROJEKT GROBLJA OSOJE 

 

OPIS PROJEKTA: proširenje groblja sa 125 novih grobnica. 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u Proračunu Općine za 2022. godinu osigurati će se 

900.000,00 kuna. 

 
 

4. Odgoj i obrazovanje 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u 

proračunu 

4.1. modernizacija i 

unaprjeđenje obrazovne 

infrastrukture 

broj opremljenih 

objekata odgojno-

obrazovnih ustanova 

0 1 K1004 02 

4.2. redovna djelatnost 

osnovnih škola 

ukupan broj učenika 

 
249 270 

A1004 04 
ukupan broj razrednih 

odjeljenja 
15 16 

broj učenika koji 

pohađaju jednosmjensku 

nastavu 

249 270 

4.3. Subvencije i 

stipendije u obrazovanju 

broj stipendista -  

studenata 
38 50 

 

 

A1004 02 

 

 
 
 

5. Briga o djeci  

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021.  

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u 

proračunu 
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5.1. redovna djelatnost 

vrtića 

ukupan broj upisane 

djece 
64 80 

 

A1004 01 

 

 

 
broj novoupisane djece 25 30 

5.2. unaprjeđenje uvjeta 

za predškolski odgoj i 

obrazovanje 

broj novosagrađenih 

objekata 
0 1 

K1004 01 

broj rekonstruiranih 

objekata 
0 0 

 
RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. PROJEKT IZGRADNJE DJEČJEG VRTIĆA DICMO 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: U Proračunu Općine za 2022. godine osigurati će se 

1.000.000,00 kuna s time da je vrijednost projekta procijenjena na 7.000.000,00 kuna   

 
 
 

6. Socijalna skrb 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025. 

Stavka u 

proračunu 

6.1. aktivnosti vezane za 

pružanje socijalne skrbi 

osjetljivim skupinama 

broj zaposlenih žena na 

projektu „Zaželi“ 

 

8 15 

T1011 02 
broj krajnjih korisnika 

projekta „Zaželi“ – 

pripadnika skupine 

starih/nemoćnih 

48 90 

6.2. dodjela subvencija, 

pomoći i donacija 

broj korisnika sredstava 

za ogrjev 
8 20 

 

 

T1011 01 

 

A1011 03 

broj korisnika 

jednokratne novčane 

pomoći 

51 40 
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Broj zaposlenih osoba na 

javnom radu 
5 10 

 

T1002 01 

 
RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. PROJEKT „ZAŽELI“  

 

OPIS PROJEKTA: program zapošljavanja žena, faza II.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: U Proračunu za 2022. godinu osigurati će se 506.000,00 

kuna. 

 
 
 

7. Kultura, tjelesna kultura i sport 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021.  

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u 

proračunu 

7.1. promicanje kulture i 

kulturnih sadržaja 

broj organiziranih 

kulturnih manifestacija i 

događaja promicanja 

kulture 

2 4 

A1007 01 

A1007 03 

A1007 05 

A1001 04 

A1001 06 

7.2. unaprjeđenje 

dostupnosti sportsko 

rekreacijskih sadržaja 

broj novih javnih 

sportskih terena/ 

igrališta 

0 1 

K1008 01 

A1008 02 

K1008 03 

 
 
RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. PROJEKT ARHEOLOŠKOG TURIZMA „CESTE KOJE CARSTVO ZNAČE – 

RIMSKIM CESTAMA SREDNJE DALMACIJE“  

 

OPIS PROJEKTA: projekt uređenja i označavanja rimske ceste na području 

Čemernice odnosno naselja Dicmo Prisoje.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se osigurati 70.000,00 kuna u tu 

svrhu. 
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2. PROJEKT UREĐENJA MUZEJA RERE  

 

OPIS PROJEKTA: uređenje bivše željezničke stanice Rere koja se nalazi u sklopu 

budućeg tematskog parka „Rera Dicmo“.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: 70.000,00 kuna u svrhu izrade projektne dokumentacije. 

 

 

3. PROJEKT UREĐENJA REKREATIVNOG IGRALIŠTA „BOTIĆ“   

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se za realizaciju projekta 

osigurati 300.000,00 kuna. 

 

 

4. PROJEKT ŠPORTSKO-REKREATIVNOG PARKA „SIČANE“ 

 

OPIS PROJEKTA: projektom se planira urediti bunar kao ljetna pozornica, izgradnja 

cageball igrališta i uređenje okoliša 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u Proračunu Općine za 2022. godinu planira se osigurati 

100.000,00 kuna u svrhu realizacije projekta. 

 

 

5. IZGRADNJA DRUŠTVENOG DOMA 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se osigurati 70.000,00 kuna u 

svrhu izrade projektne dokumentacije. 

 
 
 

8. Zaštita i unaprjeđenje prirodnog okolišta 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021.  

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u proračunu 

8.1. uspostava 

cjelovitog sustava za 

održivo gospodarenje 

otpadom 

količina odvojeno 

prikupljenog otpada (t) 
0 1000 

 

 

 

       A1005 01 

 

 

 

 

količina miješanog 

komunalnog otpada 

odloženog na odlagalište 

(t) 

1700 1900 

broj kućanstava kojima 

je omogućeno odvojeno 

prikupljanje otpada 

300 700 
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8.2. izgradnja 

građevina za 

gospodarenje otpadom 

Broj reciklažnih dvorišta 1 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

K1005 02 

Broj sortirnica i 

kompostana 
0 0 

Broj eko otoka 12 15 

8.3. energetska obnova 

objekata 

Broj energetski 

obnovljenih objekata 
0 % 5 %  

 
 
 

9. Protupožarna i civilna zaštita 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021.  

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u proračunu 

9.1. poboljšanje 

opremljenosti i 

kapaciteta 

protupožarnih snaga 

broj opremljenih 

objekata dobrovoljnih 

vatrogasnih društava 

nabavom nove/dodatne 

opreme 

1 1 A1003 01 

9.2. aktivnosti vezane 

za pružanje vatrogasne 

i civilne zaštite 

broj osposobljenih 

članova dobrovoljnih 

vatrogasnih društava 

52 70 
 

A1003 01 

9.3. organizacija i 

redovan rad sustava 

zaštite i spašavanja na 

području samoupravne 

jedinice 

ukupan broj pripadnika 

sustava civilne zaštite na 

području JLP(R)S 

40 50 A1003 03 

 
 
RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. ULAGANJE U OPREMU CIVILNE ZAŠTITE  



33 

 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: Općina planira u Proračunu za 2022. godinu osigurati 

50.000,00 kuna. 

 

 

 

 
10. Promet i održavanje javnih prometnica 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021.  

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u proračunu 

10.1.  Unaprjeđenje i 

razvoj biciklističko-

pješačke infrastrukture 

km novih biciklističkih 

staza 
0 3 

A1005 35 

A1005 36 

K1005 05 

A1006 04 

km novih biciklističkih 

traka 
0 3 

km novih pješačkih staza 0 5 

10.2. unaprjeđenje i 

izgradnja cestovne 

infrastrukture 

km novih javnih 

prometnica 

 

0 3 A1005 32 

K1006 03 

K1006 08 

 

kilometri asfaltiranih 

prometnica u punoj širini 

kolnika 

0 5 

10.3. poticanje 

korištenja ekološki 

prihvatljivih izvora 

energije u prometu 

broj izgrađenih 

punionica za električna 

vozila 

0 1 NP 

10.4. Razvoj i 

poboljšanje uvjeta za 

siguran promet 

broj novoizgrađenih 

parkirališnih mjesta 
0 50 K1006 03 

10.5. Poboljšanje 

sustava javnog 

prijevoza 

broj novoizgrađenih 

autobusnih stajališta 
0 2 A1005 26 

10.6. Održavanje 

javnih prometnica i 

nerazvrstanih cesta 

km održavanih 

prometnica 
  

A1005 03 

A1005 14 

A1005 15 

A1005 17 

A1005 18 

km održavanih 

nerazvrstanih cesta 
30 30 
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RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. PROJEKT „BIRAJ BICIKLU“  

 

OPIS PROJEKTA: Projekt razvoja sustava javnih bicikala na području Urbane 

aglomeracije Split, prijavljen na ITU poziv „URBANA MOBILNOST – Razvoj 

sustava javnih bicikala na području Urbane aglomeracije Split“ koji se financira iz 

Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. Izgradnja terminala 

predviđena je u 2022. godini.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini Općina će izgraditi 2 terminala ukupne 

vrijednosti 392.250,00 kuna. 

 

 

2. PROJEKT IZGRADNJE CESTE IZA CRKVE SVETOG JAKOVA  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: Općina planira u Proračunu za 2022. godinu osigurati 

200.000,00 kuna. 

 

 

3. PROJEKT IZGRADNJE CESTE OD ŽC6120 DO RZ DICMO 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: Općina planira u Proračunu za 2022. godinu osigurati 

500.000,00 kuna. 

 

 

4. PROJEKT IZGRADNJE CESTE I PARKIRALIŠTA UZ GROBLJE OSOJE  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: Općina planira u Proračunu za 2022. godinu osigurati 

200.000,00 kuna. 

 
 
 

11. Gospodarski razvoj 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021. 

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u 

proračunu 

11.1. Poticanje razvoja 

gospodarstva 

ukupan broj zaposlenih 1134 1300 

NP 

ukupan broj 

nezaposlenih 
140 70 
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ukupan broj 1274 1370 

11.2. unaprjeđenje 

poduzetničkog 

okruženja 

 

ukupan broj 

poduzetnika 

119 130 

NP 

ukupan broj obrtnika 69 75 

11.3. Subvencije 

poduzetnicima i 

poljoprivrednicima 

broj dodijeljenih 

potpora poduzetnicima 

i obrtnicima -                 

godišnje 

0 20 
 

 

 

 

A1009 01 

broj dodijeljenih 

potpora 

poljoprivrednicima- 

godišnje 

0 20 

11.4. jačanje 

poduzetničke 

infrastrukture 

uspostavom poslovnih 

zona 

m2 površine 

poduzetničkih zona 
89,94 ha 120,00 ha 

K1009 01 

K1009 02 

11.5. poboljšanje 

infrastrukturnih uvjeta 

u postojećim poslovnim 

zonama 

m2 novoizgrađene/ 

rekonstruirane 

poduzetničke 

infrastrukture u 

poslovnoj zoni 

2120 m2 2500 m2 

       K1009 01 

K1009 02 

 

 

 
broj poduzeća koja 

posluju u poslovnoj 

zoni 

36 45 

11.6. poticanje održivog 

razvoja turizma 

ukupan broj turističkih 

noćenja 

 

6292 8000 

NP 

ukupan broj turističkih 

dolazaka 
659 800 

 
RAZVOJNI PROJEKTI KOJI ĆE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-

2025. 

 

1. RADNA ZONA ISTOK INFRASTRUKTURA 
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VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se osigurati 200.000,00 kuna za 

završetak ovog projekta. 

 

 

2. RADNA ZONA ZAPAD INFRASTRUKTURA 

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se osigurati 210.000,00 kuna za 

završetak ovog projekta. 

 

 

3. PROJEKT „VIRTUALNI VODIČ OPĆINE“  

 

OPIS PROJEKTA: uvođenje digitalne usluge koja će služiti u turističke svrhe te za 

promociju Općine kod domaćih i inozemnih investitora.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se osigurati 70.000,00 kuna za 

završetak ovog projekta. 

 

 
 

12.  Lokalna uprava i administracija 

 

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata 

Polazišna 

vrijednost 

2021.  

Ciljna 

vrijednost 

2025.  

Stavka u 

proračunu 

12.1. aktivnosti vezane za 

redovnu djelatnost -  pravno 

normativni poslovi 

Opći akti  11 20 A1001 01 

12.2. unaprjeđenje sustava 

strateškog planiranja 

 

Broj novih strateških 

akata 

1 1 

A1006 03 
broj pripremljenih 

izvještaja o provedbi 

akata strateškog 

planiranja 

1 1 

12.3. jačanje kompetencija i 

unaprjeđenje sustava lokalne 

uprave 

broj zaposlenika 

samoupravne jedinice 

koji su sudjelovali u 

dodatnim edukacijama 

 

2 3 

A1002 01 

broj zaposlenika koji su 

sudjelovali na stručnim 

seminarima 

0 2 
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12.4. Digitalizacija usluga 

lokalne samouprave 

broj digitaliziranih 

usluga koje pružaju 

upravna tijela JLP(R)S 

2 0 NP 

 
potencijalni projekti koji će se provoditi u mandatnom razdoblju 2021.-2025. 

 

1. PROJEKT ENERGETSKE OBNOVE ZGRADE OPĆINE.  

 

VRIJEDNOST PROJEKTA: 1.000.000,00 kuna. U proračunu za 2022. godinu  planira 

se osigurati 500.000,00 kuna za ovaj projekt. 

 

 

 
13. Zaustavljanje iseljavanja i poticanje nataliteta 

 

Aktivnost/projekt 
Pokazatelj 

rezultata 

Polazišna 

vrijednost 
Ciljna vrijednost 

Stavka u 

proračunu 

14.1. provedba 

natalitetnih politika i 

zaustavljanje 

iseljavanja mladih 

broj dodijeljenih 

potpora za 

novorođenčad 

 

32 45 A1011 04 

broj mjera 

kojima se potiče 

stambeno 

zbrinjavanje 

1 1 NP 

 
 

potencijalni razvojni projekti koji će se provoditi u mandatnom razdoblju 2021.-2025. 

 

1. PRONATALITETNE MJERE OPĆINE.  

 

OPIS PROJEKTA: Planira se povećanje naknada za opremu za novorođenčad te 

drugih mjera s ciljem provedbe pronatalitetnih politika. 

 

  
 
 

TUMAČ:   

NP- nema pozicije 
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4.2. Financijski, akcijski i terminski plan provedbe razvojnih projekata 

 

Naziv projekta 

Procijenjena 

vrijednost 

projekta 

(HRK) 

Nadležnost za 

provedbu mjere – 

koji odjel? 

Mogući izvor 

financiranja 

Proračun 

2021. 

(HRK) 

Projekcija 

proračuna 

2022. 

(HRK) 

Projekcija 

proračuna 

2023. 

(HRK) 

Okvirna 

projekcija 

proračuna 

2024. 

(HRK) 

Okvirna 

projekcija 

proračuna 

2025. 

(HRK) 

Gradnja i opremanje 

zelenog parka Dicmo 
900.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Lag Zagora 
Vlastita sredstva 

255.000,00 kn 900.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Tematski park 

povijesnih putova i 

željezničke postaje 

“Rera Dicmo 

941.025,38 kn 
Jedinstveni upravni 

odjel 
Lag Zagora 

Vlastita sredstva 
0,00 kn 528.633,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt uređenja 

bujice Suvoja 
10.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel 

Hrvatske vode 

EU fondovi 
0,00 kn 80.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt uređenja 

tematske staze 

„Prisoje“ 

200.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel 
  Vlastita sredstva 

Natječaji 
Aglomeracija Split 

 

0,00 kn 70.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt uređenja 

staze Gospi Sinjskoj 
 

Jedinstveni upravni 
odjel 

SDŽ 
EU fondovi 

Vlastita sredstva 
0,00 kn 300.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt tržnice Dicmo 600.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Lag Zagora 

Vlastita sredstva 
0,00 kn 70.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt općinskog 

trga i šetnice 
2.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Lag Zagora 
Vlastita sredstva 

Aglomeracija Split 
0,00 kn 40.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt vodovod Sušci 8.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Aglomeracija Trilj, 

Otok, Dicmo 
Vlastita sredstva 

49.000,00 kn 80.000,00 kn 40.000,00 kn 40.000,00 kn 0,00 kn 

Projekt Krušvar 

groblje 
1.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Vlastita sredstva 0,00 kn 70.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt pravoslavno 

groblje 
500.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Vlastita sredstva 0,00 kn 70.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt groblja Osoje 3.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Vlastita sredstva 20.000,00 kn 900.000,00 kn 900.000,00 kn 500.000,00 kn 0,00 kn 

Projekt izgradnje 

dječjeg vrtića Dicmo 
7.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Aglomeracija Split 

Vlastita sredstva 
Državni proračun 

120.000,00 kn 1.000.000,00 kn 1.000.000,00 kn 1.000.000,00 kn 0,00 kn 

Projekt „Zaželi“ 3.199.460,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel ESI fondovi 265.000,00 kn 506.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt arheološkog 

turizma „Ceste koje 

carstvo znače – 

rimskim cestama 

srednje Dalmacije“ 

 

Jedinstveni upravni 
odjel SDŽ 

Vlastita sredstva 

Ministarstvo 
kulture i medija 

70.000,00 kn 70.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt uređenja 

muzeja Rere 
1.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Aglomeracija Split 
Ministarstvo 

kulture i medija  
70.000,00 kn 70.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 
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Projekt uređenja 

rekreativnog igrališta 

„Botić“ 

300.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel 
Vlastita sredstva 

Ministarstvo 
turizma i sporta 

0,00 kn 300.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Projekt športsko-

rekreativnog parka 

„Sičane“ 

300.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Vlastita sredstva 

Ministarstvo 
turizma i sporta 

0,00 kn 100.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Izgradnja društvenog 

doma 
3.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel EU fondovi 

Aglomeracija Split 
0,00 kn 70.000,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 0,00 kn 

Ulaganje u opremu 

civilne zaštite 
200.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Vlastita sredstva 20.000,00 kn 50.000,00 kn 10.000,00 kn 10.000,00 kn 0,00 kn 

Projekt „Biraj 

biciklu“ 
13.609.435,83 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel Aglomeracija Split 
Vlastita sredstva 

 

0,00 kn 392.250,00 kn 

 

0,00 kn 
 

0,00 kn 0,00 kn 

Izgradnja ceste iza 

crkve svetog Jakova 
200.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Vlastita sredstva 

 
0,00 kn 200.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Projekt izgradnje 

ceste od žc6120 do rz 

Dicmo 

4.500.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Aglomeracija Split 
Vlastita sredstva 

ŽUC 
100.000,00 kn 500.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Projekt izgradnje 

ceste i parkirališta uz 

groblje Osoje 

200.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Vlastita sredstva 100.000,00 kn 200.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Radna zona istok 

infrastruktura 

25.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel Vlastita sredstva 
SDŽ 

EU fondovi 
Aglomeracija Split 

50.000,00 kn 200.000,00 kn 2.000.000,00 kn 2.000.000,00 kn 

 

0,00 kn 

Radna zona zapad 

infrastruktura 

Jedinstveni upravni 
odjel 410.000,00 kn 210.000,00 kn 500.000,00 kn 500.000,00 kn 

 
0,00 kn 

Projekt „Virtualni 

vodič Općine“ 
100.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Vlastita sredstva 

SDŽ 
30.000,00 kn 70.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Rekonstrukcija 

traktorskog puta 

Radinje- Korita 

3.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Vlastita sredstva 
SDŽ 

EU fondovi 

 
0,00 kn 50.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Izgradnja azila za pse 1.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel Vlastita sredstva 
EU fondovi 

 

0,00 kn 50.000,00 kn 

 

0,00 kn 
 

0,00 kn 
 

0,00 kn 

Energetska obnova 

zgrade općine 
1.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Aglomeracija Split 

FZOEU 
Vlastita sredstva 

 
0,00 kn 500.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Izgradnja sportskog 

igrališta 
3.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Aglomeracija Split 

Vlastita sredstva 

 
0,00 kn 0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Izgradnja školske 

sportske dvorane 
10.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Aglomeracija Split 
Vlastita sredstva 

 

 
0,00 kn 100.000,00 kn 100.000,00 kn 100.000,00 kn 0,00 kn 

Rekonstrukcija javne 

rasvjete 
2.500.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel Aglomeracija Split 
Vlastita sredstva 

20.000,00 kn 20.000,00 kn 

 

0,00 kn 
 

0,00 kn 
 

0,00 kn 

Dnevni boravak za 

starije 
1.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Aglomeracija Split 

Vlastita sredstva 

 
0,00 kn 0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Video nadzor javnih 

površina 
500.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Aglomeracija Split 

Vlastita sredstva 

 
0,00 kn 30.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Špilje, utvrde, bunari, 

lokve i slično 
2.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel 

Aglomeracija Split 
Vlastita sredstva 
Hrvatske vode 

 
0,00 kn 100.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 
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Nerazvrstane ceste 10.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel Aglomeracija Split 
Vlastita sredstva 

 

0,00 kn 
 

0,00 kn 
 

0,00 kn 
 

0,00 kn 
 

0,00 kn 

Poljski putovi 600.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Aglomeracija Split 

Vlastita sredstva 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Obnova suhozida 500.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 
odjel Aglomeracija Split 

Vlastita sredstva 

 
0,00 kn 70.000,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

 
0,00 kn 

Projekt izgradnje 

biciklističkih staza 
1.000.000,00 kn 

Jedinstveni upravni 

odjel Aglomeracija Split 
Vlastita sredstva 

 

0,00 kn 150.000,00 kn 

 

0,00 kn 
 

0,00 kn 
 

0,00 kn 
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5. PRAĆENJE, IZVJEŠTAVANJE I VREDNOVANJE STRATEŠKIH 

AKATA 

 Praćenje i izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja od značaja za jedinice 

lokalne samouprave sastavni je dio procesa strateškog planiranja i definirano je Pravilnikom o 

Strateškom planiranju. Praćenje provedbe akata strateškog planiranja obuhvaća proces 

prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspješnost provedbe 

mjera akta strateškog planiranja. Izvještavanje o provedbi akta strateškog planiranja proces je 

pružanja pravovremenih i relevantnih informacija ključnim nositeljima strateškog planiranja 

na razini jedinica lokalne samouprave te široj javnosti o statusu provedbe strateškog akta. 

5.1. praćenje i izvještavanje 

 Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za praćenje i izvještavanje o provedbi 

nadležna je Općina na čelu s općinskim načelnikom kao odgovornom osobom. Općina 

koordinira procesom koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateških ciljeva 

te ispunjenju vizije. Općinski načelnik će imenovati službenike koji će biti odgovorni za 

koordinaciju provedbe Provedbenog programa. Općinski načelnik je odgovoran za redovno 

izvještavanje o provedbi Provedbenog programa i uspješnosti zadanih ciljeva. Na godišnjoj 

osnovi, krajem svake kalendarske godine, revidirat će se Provedbeni program Općine. 

Praćenje provedbe odvija se tako da odgovorna osoba priprema godišnja izvješća o provedbi. 

Općinsko vijeće zaprima i odobrava godišnja izvješća te daje preporuke za unaprjeđenje 

izvršavanja. Sva izvješća o aktivnostima praćenja i izvještavanja Provedbenog programa 

Općine bit će objavljena na službenim internetskim stranicama Općine.   

 Ciljevi praćenja i izvještavanja su sljedeći: 

− sustavno praćenje uspješnosti provedbe mjera akta strateškog planiranja 

− učinkovito upravljanje provedbom akta strateškog planiranja i kontinuirano 

unapređivanje javne politike korištenjem rezultata praćenja i izvješćivanja 

− pružanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom 

određivanja prioriteta razvojne politike, donošenja odluka na razini strateškog 

planiranja i revizije akta strateškog planiranja kroz analizu učinka, ishoda i 

rezultata provedenih mjera 

− utvrđivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta 

strateškog planiranja 
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− povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata 

− osiguranje transparentnosti i odgovornosti za korištenje javnih sredstava i 

izvještavanje javnosti o učincima potrošnje javnih sredstava. 

 

 Rokovi i postupci praćenja i izvještavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a 

propisani su Pravilnikom o SP-u. 

Vrsta izvješća Ciklus 

Obveznik 

izrade 

izvješća 

Kome se 

podnosi: 
Rok za izvješće: 

Provedbeni 

program Općine 

za razdoblje 2021-

2025. godine 

Polugodišnje 

Regionalni 

koordinator; 

Lokalni 

koordinator 

Predstavničko 

tijelo; 

Koordinacijsko 

tijelo 

do 31. srpnja 

tekuće 

godine (za tekuću 

godinu); 

 

do 31. siječnja 

tekuće 

godine (za 

prethodnu godinu) 

 

 Proces praćenja i izvještavanja uključuje sljedeće korake u cilju provedbe praćenja i 

izvještavanja o strateškom planiranju: 

1. Uspostava institucionalnog okvira za praćenje uspješnosti provedbe 

2. Identifikacija zahtjeva praćenja 

3. Uspostava mreže osoba za praćenje 

4. Izvještavanje o rezultatima; identifikacija mogućih problema 

5. Pokretanje preventivnih mjera rješavanja problema 

6. Ispunjavanje službenih zahtjeva izvješćivanja 

 

5.2. Vrednovanje akata strateškog planiranja 

 Postupak vrednovanja akta strateškoga planiranja neovisna je usporedba i ocjena 

očekivanih i ostvarenih rezultata, ishoda i učinka provedbe Provedbenog programa. 

Pravilnikom o strateškom planiranju definirana je obveza vrednovanja akata strateškog 

planiranja samo za srednjoročne i dugoročne akte. Prema tome, obveza vrednovanja 

Provedbenog programa nije definirana Zakonom o strateškom planiranju, ali ukoliko se ukaže 
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potreba za provedbom istog za daljnje formiranje javnih politika, a sukladno financijskim 

mogućnostima Općine, vrednovanje će se provesti prema niže navedenoj metodologiji. 

 Sustav vrednovanja temelji se na sljedećim parametrima:  

− Vrednovanje provode unutarnji i/ili vanjski stručnjaci koji su funkcionalno 

neovisni o tijelima nadležnima za izradu i provedbu akata strateškoga 

planiranja; 

− Općinski načelnik koji je nadležan za pokretanje izrade akta strateškog 

planiranja donosi odluku o početku postupka vrednovanja; 

− Rezultati, ishodi i učinci provedbe akata strateškoga planiranja utvrđeni 

postupkom vrednovanja predstavljaju temelj za reviziju javnih politika i daljnje 

procese strateškoga planiranja.  

 Metodologija vrednovanja primijenit će se sukladno pravilima definiranim u 

Priručniku o strateškom planiranju te Pravilniku o rokovima i postupcima praćenja i 

izvještavanja o provedbi akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za 

jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. 


