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1. UuvoD
1.1.0snovno o Provedbenom programu Opcine

U razdoblju od 2016. godine strateski dokument Op¢ine Dicmo (u daljnjem tekstu:
Opc¢ina) bila je Strategija razvoja Op¢ine Dicmo za razdoblje od 2016. do 2020. godine kao
temeljni dokument razvoja Opcine s jasno definiranim strateSkim ciljevima i projektima
usvojen na osnovu analize postojeceg stanja. Strategija razvoja Opéine Dicmo za razdoblje od
2016. do 2020. godine donesena je temeljem ¢lanka 26. Zakona o strateSkom planiranju i
upravljanju razvojem Republike Hrvatske («Narodne novine», broj 123/17). Strategija razvoja
Opc¢ine za razdoblje od 2016. do 2020. godine vaziti ¢e do usvajanja Provedbenog programa
Opc¢ine Dicmo za razdoblje od 2021.- 2025. godine (u daljnjem tekstu: Provedbeni program).

Provedbeni program je kratkoro¢ni akt strateskog planiranja koji definira ciljeve iz
srednjoro¢nog akta strateSkog planiranja u skladu s proracunom jedinice lokalne samouprave
odnosno Op¢ine. Provedbeni plan se donosi na mandatno razdoblje izvr$nog tijela i vrijedi za
vrijeme trajanja mandata izvrsnog tijela sukladno Zakonu o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)

samoupravi te Zakonu o lokalnim izborima.

Sukladno navedenom Opcina je pristupila izradi Provedbenog programa te je
Odlukom o pokretanju postupka izrade Provedbenog programa Opc¢ine za mandatno razdoblje
od 2021.-2025. godine, KLASA: 302-02/21-01/1, URBROJ: 2175/02-02-21-1 od 3. kolovoza
2021. godine pokrenut proces izrade dokumenta. Sukladno Odluci o imenovanju Radne

skupine za izradu Provedbenog programa imenovana je i radna skupina u sljede¢em sastavu:

Petar Mareti¢, op¢inski nacelnik Opcine

Ivan Vuksi¢, predsjednik Opcinskog vije¢a Opéine
Marko Vukas, proc¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela
Drago Juki¢, visi stru¢ni suradnik za prorac¢un

Jelena Bilan, visi upravni referent
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Matea Radan, Neokod d.o.0. za savjetovanje

U izradi dokumenta sudjeluju i direktori trgovackih druStava kojima je suvlasnik
Op¢ina te ustanova kojima je osniva¢ Op¢ina. U izradi dokumenta ukljuceno je i vanjsko
trgovacko drustvo sa zadacom koordiniranja aktivnosti oko izrade dokumenta te analize stanja

i prikupljanja dokumenata radi izrade dokumenta.



Postupak izrade Provedbenog programa odvija se u deset faza kako slijedi:
Izrada analize stanja

Definiranje projekata koji ¢e se zapoceti ili zavrsiti do 2025. godine
SWOT analiza

Prijedlog vizije i smjera razvoja

Razrada mjera, aktivnosti i projekata

Izrada financijskog plana provedbe i povezivanje s proracunom

Izrada Akcijskog plana provedbe razvojnih projekata
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Prijedlog nacrta Provedbenog programa Opc¢ine za mandatno razdoblje 2021.-2025.

godine

9. Provedba javnog savjetovanja o Nacrtu Provedbenog programa Opc¢ine za mandatno
razdoblje od 2021.-2025. godine

10. Donosenje Provedbenog programa Opcine za mandatno razdoblje od 2021.-2025.

godine

Za izradu analize stanja koristeni su dostupni podaci Opcine (Prora¢un Opéine,
Izvjestaj 0 izvrSenju Proracuna, podaci Drzavnog zavoda za statistiku, Financijske agencije,
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Hrvatske gospodarske komore, Hrvatske obrtnicke
komore, Registra udruga, izvjesca resornih ministarstava i drzavnih upravnih organizacija te

ostale dostupne baze podataka).

1.2.Zakonodavni okvir

Sustav strateSkog planiranja u Republici Hrvatskoj na nacionalnoj, regionalnoj i
lokalnoj razini kao i nacin pripreme, izrade, provedbe, izvje$¢ivanja, pracenja provedbe i
ucinaka te vredovanja akata strateSskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za
jedinice lokalne i podru¢ne regionalne samouprave ureden je Zakonom o sustavu strateskog
planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske («Narodne novine», broj 123/17).
Sukladno ¢lanku 15. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske Vlada Republike Hrvatske je usvojila Uredbu o smjernicama za izradu akata
strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave («Narodne novine», broj 89/18) kojom su propisani obvezni sadrzaj
te postupci izrade, izvjestavanja, pracenja i vrednovanja akata strateskog planiranja od
nacionalnog znacéaja i od znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave.

Stratesko planiranje odvija se na tri razine kroz donosenje tri razine strateskih dokumenata i to



na razini Republike Hrvatske donosenjem Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske
do 2030. godine, na razini Zupanija planovima razvoja jedinica podruc¢ne (regionalne)
samouprave za razdoblje od 2021.-2027. godine te lokalnim Provedbenim programima
jedinica lokalne samouprave za razdoblje od 2021.-2025. godine.

Clankom 18. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
propisan je obvezni sadrzaj kratkoro¢nih akata strateSkog planiranja: vizija, mandat i misija,
opis kratkoro¢nih razvojnih potreba i razvojnih potencijala, prioritete i obrazlozenje za odabir
prioriteta, terminski plan provedbe mjera, aktivnosti i projekata za provedbu posebnih ciljeva,
klju¢ne pokazatelje ishoda i pokazatelje rezultata s ciljnim vrijednostima, financijski plan za
provedbu mjera, aktivnosti i projekata te procjena fiskalnog ucinka i opis okvira za pracenje
provedbe. Provedbeni program Opcine predstavlja kratkoro¢ni strateski dokument kojim se
utvrduju ciljevi, mjere i projekti Opc¢ine koji moraju biti uskladeni s strateskim dokumentima
viSeg ranga odnosno s Planom razvoja Splitsko-dalmatinske Zupanije za razdoblje 2021.-
2027. godine te Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine.
Provedbeni program razvoja bit ¢e usmjeren na definiranje osnovnih polazista daljnjeg
uravnoteZzenog razvoja Opcine, utemeljenog na odrzivom i uéinkovitom koriStenju
raspolozivih resursa, sukladno nacelu partnerstva i suradnje te ostalim temeljnim nacelima
politike lokalnog razvoja. Administrativne poslove za potrebe izrade i implementacije obavlja

Jedinstveni upravni odjel.

1.3. Strateski okvir

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine, kao strateski
dokument najvise razine, temelji se na ciljevima regionalne i kohezijske politike Europske

unije za razdoblje od 2021.-2027. godine. Ti ciljevi su:

Pametnija Europa,
Zelena Europa bez ugljika,
Povezanija Europa,

Socijalnija Europa,

o~ 0D

Europa bliZza gradanima.

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine definira sljedece

razvojne smjerove i ciljeve:



1. Razvojni smjer 1 — Odrzivo gospodarstvo i drustvo
Strateski cilj 1 — Konkurentno i inovativno gospodarstvo
Strateski cilj 2 — Obrazovani i zaposleni ljudi
Strateski cilj 3 — Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drzavnom imovinom
Strateski cilj 4 — Globalna prepoznatljivost i jatanje medunarodnog polozaja i uloge
Hrvatske
2. Razvojni smjer 2 — Jacanje otpornosti na krize
Strateski cilj 5 — Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot
Strateski cilj 6 — Demografska obnova i bolji Zivot obitelji
Strateski cilj 7 — Sigurnost za stabilan razvoj
3. Razvojni smjer 3 — Zelena i digitalna tranzicija
Strateski cilj 8 — Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost
Strateski cilj 9 — Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva
Strateski cilj 10 — Odrziva mobilnost
Strateski cilj 11 — Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva
4. Razvojni smjer 4 — Ravnomjeran regionalni razvoj
Strateski cilj 12 — Razvoj potpomognutih podru¢ja 1 podru¢ja S razvojnim
posebnostima

Strateski cilj 13 — Jacanje regionalne konkurentnosti

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine je uskladena s
visegodis$njim financijskim okvirom Europske unije i aktima strateskog planiranja povezanim
s uvjetima koji omogucavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021.-2027.
utvrdenim Odlukom o utvrdivanju akata strateSkog planiranja povezanih s uvjetima koji
omogucavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova
donosenja i tijela zaduzenih za njihovu izradu, a koja je u skladu s Prijedlogom uredbe
Europskog parlamenta i Vije¢a 0 utvrdivanju zajedni¢kih odredbi o Europskom fondu za
regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu plus, Kohezijskom fondu i Europskom fondu
za pomorstvo i ribarstvo i financijskih pravila za njih i za Fond za azil i migracije, Fond za

unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize.



2. ANALIZA STANJA KAO OSNOVA RAZVOJINIH POTREBA |
RAZVOJINIH POTENCIJALA

2.1.0snovni podaci 0 Opéini

Op¢ina je smjestena u Splitsko-dalmatinskoj zupaniji i ukupne je povrSine 68 km2.
Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine broji 2.802 stanovnika. Op¢ina spada u red manjih
op¢ina povrSinom i brojem stanovnika u Splitsko-dalmatinskoj zupaniji. Opéina obuhvaca
ukupno sedam naselja: Dicmo Ercegovci, Dicmo Kraj, Dicmo Krusvar, Dicmo Osoje, Dicmo
Prisoje, Dicmo Si¢ane i Dicmo Susci. Najvece naselje je Dicmo Prisoje s 643 stanovnika,
Dicmo Kraj s 514 stanovnika, Dicmo Sicane 502 stanovnika, Dicmo Krusvar s 490
stanovnika, Dicmo Osoje s 388 stanovnika, Dicmo Ercegovci s 143 stanovnika i Dicmo Susci
122 stanovnika. Opcina grani¢i na sjeveru s Gradom Sinjom, na istoku s Gradom Triljem, na

jugu s Op¢inom Dugopolje i zapadno s Opé¢inom Mu¢ i Op¢inom Kiis.
Slika 1: geografski polozaj Opéine

Dicmo je i naziv za suho nizinsko polje u krsu dugo oko 15 kilometara od

sjeverozapada (Donje Dicmo) do jugoistoka (Gornje Dicmo) Siroko 2,5 kilometara.

Nadmorska visina mu je izmedu 315 do 319 metara.

Slika 1: prostor Opcine



2.2. Op¢inska uprava, usluge opéinske uprave i digitalizacija

Op¢ina je ustrojila Jedinstveni upravni odjel. Jedinstveni upravni odjel ustrojava se za
obavljanje poslova u jednom ili vise upravnih i/ili stru¢nih podru¢ja, a uvazavajuéi
organizacijsku povezanost u cilju ucinkovitog obavljanja poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine. Op¢inski nacelnik usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog odjela u
obavljanju poslova iz njegovog djelokruga i nadzire njegov rad. U ostvarivanju prava i
duznosti opcinski nacelnik Koristi podatke, izvjes¢a i prijedloge za rjeSavanje odredenih
pitanja koje mu dostavljaju procelnik, odreduje mu zadace, daje upute i smjernice za rad,

sukladno svojim pravima i duznostima.

Proc¢elnik organizira i koordinira rad u Jedinstvenom upravnom odjelu, brine o
zakonitom i pravovremenom obavljanju poslova iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela
kojem je na celu i poduzima mjere za osiguranje efikasnog poslovanja Jedinstvenog upravnog
odjela, rasporeduje poslove i zadace, daje sluzbenicima i namjeStenicima upute za rad,
predlaze donoSenje akata za ¢ije je predlaganje ovlasten, brine o stru¢nom osposobljavanju i
usavrSavanju sluzbenika i namjeStenika u tijeku sluzbe i 0 pravilnom koriStenju imovine i
sredstava za rad, obavlja nadzor nad radom sluzbenika i namjestenika, odlucuje 0 pravima i
obvezama sluzbenika i namjeStenika, provodi postupke pokrenute zbog povrede sluzbene

duznosti te ima druge ovlasti utvrdene zakonom i drugim propisima.

Unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi i opisi poslova radnih
mjesta s opisima razina standardnih mijerila za Kklasifikaciju radnih mjesta, broj izvrsitelja i
druga pitanja od znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela ureduju se Pravilnikom o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela kojeg donosi opéinski nacelnik na prijedlog
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ili sluzbenika ovlaStenog za privremeno obavljanje

poslova procelnika Jedinstvenog upravnog odjela u skladu s zakonom.

U pogledu postupka digitalizacije Op¢ina planira razvijati web aplikaciju e-komunalni
redar putem koje bi gradani Opcine prijavljivali sve probleme iz podru¢ja komunalnog
redarstva. Opéina planira uvesti aplikaciju e-novorodence putem koje bi gradani podnosili
zahtjeve za jednokratnu nov¢anu pomo¢ za novorodenu djecu. U 2022. godini Op¢ina planira
uvesti aplikaciju putem koje ¢e gradani moc¢i podnositi sve upravne i neupravne zahtjeve
prema Opcini a ocekivani pocetak rada aplikacije je 1. sije¢nja 2023. godine. Predvideno je da
se sljedeci zahtjevi predaju putem aplikacije: jednokratne pomoc¢i, troskovi ogrjeva, rodenje
djeteta, otpis komunalne naknade, oslobadanje od placanja komunalne naknade, promjena
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komunalne naknade, preslika gradevinske dozvole, postavljanje reklama, koristenje javne
povrsine, produljenje radnog vremena te potvrde o dugovanju prema Op¢ini.

S ciljem povecanja dostupnosti i izbora javnih usluga u pripremi je i povecanje
transparentnosti kroz dostupnost svih pojedina¢nih transakcija iz Proracuna Opéine,
otvorenost i javnost djelovanja tijela i upravnih tijela Opc¢ine putem Zakona o pravu na pristup

informacijama.

2.3.0snovno o Proracunu Op¢ine

Proracunsko planiranje prihoda i rashoda osnovni su uvjet odrzivog rasta i razvoja
svake jedinice lokalne samouprave. Prora¢un Opc¢ine konstantno raste iz godine u godinu te je
tako Proracun Op¢ine 2021. godine iznosio 18.352.000,00 kuna dok je 2020. godine iznosio
14.162.635,00 kuna odnosno povecéan je u promatranom razdoblju za 22,9 %. Izvorni prihodi
Op¢ine su konstantno rasli u promatranom razdoblju. Od 2020. godine, kada su ukupni
prihodi iz fondova Europske unije iznosili 2.000.000,00 kuna u 2021. godini padaju na
500.000,00 kuna ali se planira ve¢i iznos prihoda iz fondova u Proracunu za 2022. godinu.

Prora¢un Opc¢ine za 2021. godinu te projekcije Prora¢una za 2022. i 2023. godinu
pokazuju kako se planira smanjenje Proracuna na 13.216.250,00 kuna u 2022. godini te
12.717.250,00 kuna u 2023. godini. Smanjenje proracunskih prihoda planira se zbog
smanjenja sredstava iz srediSnjeg Proracuna ali i postupnog povecanja sredstava koja su

raspoloziva u Europskim strukturnim i investicijskim fondovima.

Stoga je vazan pokazatelj kvalitete ulaganja i prora¢unske potros$nje stratesko
planiranje odnosno ostvarivanje strateskih ciljeva i proracunsko planiranje u skladu s
strateSkim ciljevima. Strateski ciljevi se realiziraju kroz razvojne projekte jedinice lokalne
samouprave, programe iz djelokruga jedinice lokalne samouprave te kroz mjere kojima se
planira realizacija postavljenih strateskih ciljeva. Stoga je nuzno da proracun prati strateske

ciljeve u smislu pra¢enja povezanosti ciljeva i proracuna te pracenja realizacije ciljeva.

Uvidom u prorac¢une Opcine za razdoblje od 2016. do 2021. godine vidljivo je da je
isti bio razvojan i socijalan odnosno planiran je u svrhu podizanja kvalitete Zivota,
obrazovanja i rada kao i za odrziv rast i razvoj gospodarstva u skladu s potrebama stanovnika
i poduzetnika s podruc¢ja Op¢ine. Stoga je jasno da je Opcini bila najvaznija kvaliteta zivota,

obrazovanja i rada za sve skupine stanovnista na podru¢ju Opéine.



2.4. Demografski pokazatelji

Stanovnistvo svake jedinice lokalne samouprave ¢ini osnovu razvoja te je izuzetno
vazan segment u strateSkom planiranju. U razdoblju od posljednjeg popisa stanovnistva 2011.
godine do 2021. godine zabiljezen je konstantan pad stanovnistva a koji je pojacan nakon
ulaska Republike Hrvatske u Europsku uniju 2013. godine i otvaranja trzita rada vecine
zemalja Europske unije drzavljanima Republike Hrvatske. Trend iseljavanja nije zahvatio
cijelu Splitsko-dalmatinsku Zupaniju ve¢ samo njezine rubne dijelove prema Bosni |
Hercegovini. Narocito je proces iseljavanja obuhvatio ruralna podruc¢ja Dalmatinske Zagore.
Najces¢i razlozi migracija su potraga za boljim zaposlenjem, boljom kvalitetom Zivota u
inozemstvu te u veéim urbanim centrima. Stoga se stvaranje bolje gospodarske klime
utemeljene na jasnim strateskim ciljevima moze utjecati na zaustavljanje negativnih
demografskih trendova te posti¢i krajnji cilj u smislu zaustavljanja negativnih demografskih

trendova u ruralnim sredinama te blagog povecanja stanovnistva u urbanim sredinama.

Trendovi iseljavanja nisu zahvatili i Op¢inu Dicmo koja je prema popisu stanovnistva
iz 2001. godine imala 2.657 stanovnika a 2011. godine 2.802 stanovnika odnosno broj
stanovnika je porastao za 5,3 %. Od ukupnog broja stanovnika u samom naselju i sjedistu
Op¢ine naselju Dicmo Kraj zivi 514 stanovnika odnosno 18,3 posto stanovnika dok 81,7
posto stanovnika zivi u preostalim naseljima ruralnog tipa od ¢ega najvise odnosno 649
naselja zivi u najve¢em naselju u Op¢ini Prisoje. U 2018. i 2019. godini zabiljezeno je, nakon
prethodnih godinama kada je broj stanovnika konstantno i brze rastao, najznacanije smanjenje
broja rasta stanovnika. U tom smislu zadrzavanja stanovni$tva doprinijele su mjere, programi
i aktivnosti op¢inske uprave od kojih su najznacajnije sljede¢e demografske mjere sa svrhom
poboljsanja demografskog stanja podruéja i podizanja kvalitete Zivota: veliki projekti u
Poslovnoj zoni s ciljem zaposljavanja veCeg broja osoba, jednokratne pomoc¢i za
novorodencad u iznosima ve¢im od drugih jedinica lokalne samouprave iste veli¢ine,
jednokratne pomo¢i za nabavu radnih biljeznica za ucenike osnovnih Skola, sufinanciranje
troskova prijevoza predskolske djece i ucenika srednjih skola te druge pozitivne mjere s

ciljem zadrzavanja mladog stanovnistva.

Prema posljednjem popisu stanovnistva iz 2011. godine Opcina je imala najveci broj
stanovnika u dobnoj skupini od 45 do 49 godina te u dobnoj skupini od 20 do 25 godina.
Stanovnistvo na podru¢ju Opcine je mlade od prosjecne starosti ukupnog stanovnistva na

podrucju Republike Hrvatske i prosjecna starost je ispod 40 godina.
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Graf 1: dobna struktura stanovnistva prema Popisu stanovnistva iz 2011. godine; lzvor: Dzs

Najve¢i udio stanovnistva na podru¢ju Opéine je zavrsilo Srednjoskolsko obrazovanje.
U ukupnom broju stanovnika sa zavrSenim srednjoskolskim obrazovanjem njih 55 posto
obrazovano je za poslove u preradivackoj industriji, gradevinarstvu i inZenjerstvu. U
ukupnom broju stanovnika njih vise od 10 posto je visoke stru¢ne spreme. U ukupnom broju
nezaposlenih osoba njih 30 posto ima zavrSena zanimanja vezana uz proizvodnju, rukovanje

strojeva i sli¢no.

Op¢ina je U najznacajniju mjeru potpore majkama za nabavu opreme za novorodeno
dijete u razdoblju od 2016. do 2020.godine izdvojila 425.000,00 kuna.

2.5. Predskolski odgoj i Skolsko obrazovanje

Na podru¢ju Grada Opcine registrirana je jedna ustanova za predskolski odgoj i
obrazovanje s mati¢nim objektom u Dicmo Kraj koja broji u pedagoskoj godini 2021./22. 65
djece. Ustanova djeluje samostalno u prostorijama Osnovne skole Ante Staréevica i nema
izdvojenih jedinica. U Dje¢jem vrticu su stalno zaposlena cetiri odgajatelja te strucni
suradnici (logoped, pedagog i zdravstveni voditelj) te dvije spremacice. Opcina osigurava
unutar Proracuna sredstva za financiranje Dje¢jeg vrtica Ana u ukupnom iznosu 640.330,26

kuna.



Osnovna skola Ante Starcevica je jedina osnovnoskolska ustanova na podruc¢ju Opéine
S 249 ucenika od 1. do 8. razreda.

Op¢ina sufinancira 90 % troska mjese¢ne pokazne karte za 34 studenta, 15 % troska
mjesecne pokazne karte za 109 ucenika te 100 % troska mjeseéne pokazne karte za 6 ucenika
koji pohadaju izvannastavne aktivnosti odnosno ukupno u 2020. godini 198.485,32 kuna. Za
stipendije je Op¢ina izdvojila u 2020. godini ukupno 116.550,00 kuna.

2.6. Kultura

U pogledu udruga iz podrucja kulture Opcina financira udruge u ukupnom iznosu od
60.000,00 kuna. Glavna aktivna udruga na podrucju kulture je Kulturno umjetni¢ko drustvo
Dicmo. Udruga je osnovana 2007. godine i broji 30 ¢lanova. Cilj udruge je promicanje,
razvitak i unaprjedenje kulturne bastine Cetinske krajine. Primarna zadaca je ocuvanje i
njegovanje tradicijskih plesova i pjesme s podrucja Cetinske krajine. Rad drustva podijeljen je
u pjevacku i plesnu sekciju. Djelatnosti udruge su okupljanje gradana koji se bave o¢uvanjem
bastine Cetinske krajine, promicanje i unapredivanje kulturne bastine, te njegovanje i
ocuvanje tradicijskih plesova i pjesme Cetinske Kkrajine, organiziranje savjetovanja,
predavanja, seminara, kongresa, tribina i drugih stru¢nih skupova o problemima, strukovno
povezivanje te stru¢no i profesionalno usavrsavanje ¢lanova, suradnja s drugim istovrsnim i
slicnim udrugama i organizacijama u inozemstvu, te svim organizacijama koje podupiru rad
Udruge, ostvarivanje stru¢ne suradnje s domac¢im i inozemnim strukovnim udrugama,
izdavanje stru¢nog casopisa sukladno zakonu, obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose

ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih Statutom sukladno zakonu.

Glavni nositelj kulturnin manifestacija je Opc¢ina. U 2020. godini zbog pandemije
koronavirusa dolazi do pada odrzavanja manifestacija te samim time i do pada troskova za

iste.
Opc¢ina je za rad vjerskih zajednica u 2020. godini izdvojila 160.000,00 kuna.

2.7. Civilno drustvo

Na podru¢ju Opc¢ine ukupno je registrirano 26 udruga iz podruc¢ja Kulture, sporta,
gospodarstva. Najveca udruga je Dobrovoljno vatrogasno drustvo Sveti Jakov — Dicmo.Cilj
udruge je unaprjedenje sustava zastite od pozara i vatrogastva na podrucju djelovanja odnosno

podrucju odgovornosti Drustva, organizacija preventivne zastite i podizanje svijesti o istoj,
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ucinkovita provedba vatrogasne djelatnosti na podrué¢ju djelovanja odnosno podrucju Drustva,
provodenje vatrogasnih aktivnosti, osposobljavanje, usavrSavanje odrzavanja i podizanja
operativne spremnosti ¢lanova Drustva, podizanje svijesti 1 oCuvanje vatrogasne tradicije u
lokalnoj zajednici, promicanje vatrogasnog sustava kroz vatrogasna natjecanja, rad s mladezi
te kroz djelovanje u lokalnoj zajednici, dodjela strukovnih priznanja i predlaganje dodjele
javnih priznanja za svoje zasluzne ¢lanove, suradnja s tijelima jedinica lokalne samouprave,
pravnim osobama, sredstvima javnog priopcavanja, udrugama i drugim organizacijama radi
unapredivanja sustava vatrogastva i zastite od pozara, promicanje znacaja dobrovoljnog
vatrogastva, razvijanje pozitivnih ljudskih vrijednosti poput solidarnosti, pozrtvovnosti,
nesebicnosti i prijateljstva. Djelatnosti udruge su sudjelovanje u provedbi preventivnih mjera
zastite od pozara i tehnoloskih eksplozija, gaSenje pozara i spasavanje ljudi i imovine
ugrozenih pozarom i tehnoloskom eksplozijom, pruzanje tehnicke pomoc¢i u nezgodama i
opashim situacijama, obavljanje drugih poslova u nesre¢ama, ekoloSkim i inim nesre¢ama.
Ukupno je u 2020. godini za rad Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Sveti Jakov izdvojeno
393.000,00 kuna. Na podru¢ju gospodarstva i poljoprivrede vazna je Lovacka udruga
“Dicmo”. Cilj udruge je gospodarenje lovistem i divlja¢i §to obuhvaca uzgoj, zastitu, lov i
koriStenje divlja¢i i njezinih dijelova kako je to propisano Zakonom o lovstvu. Djelatnosti
kojima se ostvaruju ciljevi su gospodarenje lovistem, uzgoj i zastita divljaci, lov i koriStenje
divljaci i njezinih dijelova u skladu s posebnim propisima i propisom lovnogospodarske
osnove (LGO) i ostalim aktima kojima je regulirano lovstvo, zastita prirode i okolisa, odgoj i
izobrazba lovaca te podizu¢i lovnu etiku, organiziranje, razvijanje i unaprjedenje lovne
kinologije, lovnog streljastva, sukladno vaze¢im propisima. Udruga moze obavljati i druge
djelatnosti sukladno posebnim propisima te ostvarenu dobit Koristiti isklju¢ivo za
unaprjedenje osnovne djelatnosti.Udruga djeluje na podruéju lovstva, gospodarenja lovistem i
divljaéi, uzgoju, zastiti, lovu i koristenju divljac¢i, sukladno Zakonu o lovstvu, u funkciji
zastite 1 oCuvanja bioloske i ekoloSke ravnoteze prirodnih stanista, divljaci i divlje faune i

flore uzimaju¢i u obzir gospodarske i rekreativne funkcije.

Za rad ostalih udruga u 2020. godini izdvojeno je 16.000,00 kuna a za rad Crvenog
kriza 34.850,00 kuna.

2.8. Sport

Ukupno je iz Prora¢una Opcine za financiranje sportskih udruga u razdoblju od 2016.

do 2021. godine izdvojeno 120.000,00 kuna. Najvaznije sportsko drustvo na podruc¢ju Opcine
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je Sportsko drustvo Sveti Jakov — Dicmo. Udruga je novoosnovana pa u 2021. g. nije bila
korisnik opéinskog prorac¢una. Cilj udruge je promicanje, razvitak i unaprjedenje sporta i
zdravlja. Djelatnosti koje udruga obavlja su okupljanje gradana koji se bave sportom,
promicanje i unapredivanje sporta i bavljenja sportom, obavljanje drugih aktivnosti koje
doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih Statutom sukladno zakonu, sportska
priprema, sportska rekreacija, sportska poduka, organiziranje sportskog natjecanja, vodenje

sportskih natjecanja.

Jedna od vaznijih udruga je Moto klub “Surferi Dalmacija”. Cilj udruge je promicanje,
razvitak i unaprjedenje motociklistickog sporta. Djelatnosti udruge su sudjelovanje u
sportskom natjecanju u motociklistickom sportu, obavlja sportske pripreme svojih ¢lanova
kroz organizaciju i provodenje treninga ¢lanova radi pripreme i sudjelovanja u sportskim
natjecanjima, provodi i programira sportsku poduku koja obuhvaca tjelesne aktivnosti radi
unapredenja zdravlja, organizira sportska natjecanja, skrbi o zdravlju i zdravstvenoj zastiti
Clanova, te promice preventivne programe za o¢uvanje zdravlja, organizira, provodi i promice
preventivne odgojne programe za mlade, poti¢e sportsku rekreaciju i druzenje, obavlja i druge
aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih ovim Statutom sukladno

Zakonu. Podrucje djelovanja Kluba, sukladno ciljevima je sportska djelatnost.

U 2020. godini je za rad sportskih udruga izdvojeno 16.000,00 kuna a ukupno za rad
sportskih udruga u razdoblju od 2016. do 2020. godine 130.660,00 kuna.

2.9. Zdravstvo i socijalna skrb

Op¢ina je kvalitetno pokrivena primarnom i sekundarnom zdravstvenom zastitom.
Dostupnost zdravstvenih ustanova je u krugu 20 kilometara. Na podruc¢ju Opcine djeluje
ambulanta opce obiteljske medicine u sklopu Doma zdravlja Sinj. Zavod za hitnu medicinu
Splitsko-dalmatinske Zupanije, Ispostava Sinj, je udaljena 11 kilomatara od Dicma. Klinicki
centar Split, kao najveca zdravstena ustanova u Dalmaciji, je udaljen 24 kilometara od Dicma.
Op¢ina sukladno prora¢unskim sredstvima osigurava gradanima S podrucja Opéine visi
standard socijalne skrbi i zdravstvene zastite od onog utvrdenog na razini Republike

Hrvatske.

Sukladno Odluci o socijalnoj skrbi stanovnici Opéine mogu ostvariti pravo na pomoé
za podmirenje troSkova stanovanja, pravo na jednokratnu pomo¢, pravo na jednokratnu

pomo¢ povodom rodenja djeteta, pravo na sufinanciranje troskova prijevoza ucenika i
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studenata, pravo na stipendiju, pravo na dodjelu prigodnih poklon paketa, pravo na pomo¢ za
podmirenje troskova boravka djece u vrticu. Pravo na pomo¢ za podmirenje troskova
stanovanja ispla¢uje se u iznosima od 700,00 kuna za samca do 1.900,00 kuna za
CetveroClanu obitelj. Pravo na pomo¢ za pomirenje troskova elektricne energije ostvaruje
samac u iznosu od 70,00 kuna mjese¢no dok cetveroclana obitelj ostvaruje pravo na pomoc¢ u
iznosu od 160,00 kuna mjese¢no. Pravo na pomo¢ za podmirenje troSkova vode i odvoza
kuénog otpada ostvaruje se u iznosima od 40,00 mjesecno za samca do 100,00 kuna mjese¢no
za Cetveroclanu obitelj. Pravo na jednokratnu pomo¢ ostvaruje se za svako novorodeno dijete
u iznosu od 3.000,00 kuna.

Najvise financijskih sredstava se daje za jednokratne pomo¢i u iznosu od 172.814,35
kuna te za potporu majkama za nabavu opreme za novorodeno dijete u iznosu od 93.000,00

kuna.

2.10. Gospodarski pokazatelji — indeks razvijenosti

Indeksom razvijenosti se mijeri stupanj razvijenosti jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave prema parametrima: prosje¢ni dohodak po stanovniku, prosjeéni
izvorni prihodi po stanovniku, prosje¢na stopa nezaposlenosti, opée kretanje stanovnistva,
stupanj obrazovanja stanovniStva I indeks starenja. Opéina S indeksom razvijenosti 98,934
svrstana je u cetvrtu skupinu jedinica lokalne samouprave te se nalazi na 288 mjestu od 556
jedinica lokalne samouprave. Pritom najbolje rangirana jedinica lokalne samouprave s
podrucja Splitsko-dalmatinske Zupanije je Opéina Bol na 14 mjestu s indeksom razvijenosti
112,95. Priblizno polovina jedinica lokalne samouprave u Splitsko-dalmatinskoj zupaniji ima
veci indeks razvijenosti od Op¢ine dok preostala polovica jedinica lokalne samouprave ima
manji indeks razvijenosti od Op¢ine. Slijedom navedenog moze se zakljuciti da Opc¢ina spada
u srednje razvijene jedinice lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj i Splitsko-

dalmatinskoj Zupaniji.

2.11. Trziste rada

U Op¢ini je kontinuiran pad broja nezaposlenih osoba te je u 2021. godini ukupno na
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje prijavljeno 151 nezaposlena osoba s podrué¢ja Opéine. Od

toga je nezaposleno 70 muskaraca i 81 Zena.
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Tablica 1: broj nezaposlenih u Opéini u razdoblju 2016.-2021. godine; Izvor: Dzs
Godina 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

Broj
188 171 140 130 155 151
nezaposlenih

2.12. Malo i srednje poduzetnistvo

Opc¢ina planira poticati poduzetnistvo kroz posebne mjere za poticanje poduzetnistva.
Programom potpora gospodarstvu Opéine planira se u 2023. godini utvrditi nacine i mjerila za
poticanje razvoja gospodarstva na podru¢ju Opéine. Ciljevi Programa su smanjenje pocetnih
financijskih izdataka poduzetnika kod pokretanja poslovanja, jacanje konkurentnog nastupa
poduzetnika na trzistu, ostvarivanje prakticnog obrazovanja i boljeg informiranja u
poduzetnistvu, poticanje na koristenje sredstava iz EU i nacionalnih fondova za projekte koji

promicu gospodarski razvoj te razvoj poduzetnicke infrastrukture.

Provedbu mjera koje predstavljaju de minimis potpore ili potpore male vrijednosti
ostvaruju oni koji nisu iskoristili de minimis potporu u visini od 200.000 eura u kunskoj
protuvrijednosti iz drugih izvora tijekom trogodisnjeg fiskalnog razdoblja na pomic¢noj
osnovi, racunajuc¢i godinu dodjele potpore. Potpore po Programu dodjeljuju se sukladno
pravilima sadrzanim u Uredbi Komisije (EU) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni
¢lanaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore

(,,Sluzbeni list Europske unije“ L 352/1) za mjere prikazane u Tablici 2:

Tablica 2: potpore gospodarstvu

Br. mjere Naziv

MJERA 1 Potpora novoosnovanim gospodarskim subjektima

Potpora za podmirenje troska stru¢nog osposobljavanja, polaganja

MJERA 2 stru¢nog i majstorskog ispita te prekvalifikacija i dokvalifikacija
zaposlenih
MJERA 3 Potpora poduzetnicima za sudjelovanje na sajmovima i izlozbama

Potpora za nabavu nove opreme te za uredenje i adaptaciju prostora u
MJERA 4 ) o
kojem se obavljadjelatnost
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Potpora za izradu prijavne dokumentacije za projekte koji ce se
MJERA 5 ) o ) ) )
financirati iz EU i nacionalnih sredstava

Pozitivni su trendovi rasta broja poduzetnika kao i pad broja i stopa nezaposlenih

osoba na podrucju Opéine.

2.13. Poljoprivreda

Na podruéju Opcine stanovnistvo Se stolje¢ima bavi poljoprivredom te proizvodnjom
poljoprivrednih proizvoda na podru¢jima koja su vegetativno prihvatljiva za uzgoj pojedinih
kultura. Dobna struktura poljoprivrednika je takva da je veéina starije Zivotne dobi te je stoga

upitan daljnji opstanak poljoprivredne proizvodnje.

Potpore male vrijednosti dodjeljuju se sukladno pravilima EU o pruzanju drzavne
potpore poljoprivredi i ruralnom razvoju propisanim Uredbom Komisije (EU) , broj
1408/2013 (SL L 352/9 od 24.12.2013. godine), Uredbom Komisije (EZ) br. 2019/316 od 21.
veljace 2019. o izmjeni Uredbe broj 1408/2013 o primjeni ¢lanka 107. i 108. Ugovora o
funkcioniranju Europske unije na potpore de minimis u poljoprivrednom sektoru (SL L 511 od
22. 2. 2019.) i Uredbe Komisije (EU) br. 1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni ¢lanka
107. 1 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore ( SL L 352/1).

2.14. Turizam

Na podrucju Opcine turizam kao vazna gospodarska grana se razvija i temelji na
bogatim prirodnim i kulturnim bogatstvima. Broj dolazaka i no¢enja je rastao do 2020. godine

dok su 2021. pali zbog pandemije koronavirusa.

Tablica 3: broj turistickih dolazaka/noéenja u razdoblju 2016.-2021. godine

Godina 2016. 2017. 2018. 2019. 2020.
Dolasci 523 792 1093 1109 632
Nocenja 4686 6826 9847 9494 5928
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3. MISUA, VIZIJA | SWOT ANALIZA
3.1. Misija Op¢ine

Misija Opc¢ine ostvarivanje je druStvenih i gospodarskih interesa Opéine i gradana
kroz poboljSanje komunalnih uvjeta, prometne sigurnosti i dostupnosti, obrazovnih programa
i sadrzaja te kvalitete zivota svih gradana, vodeci pri tome posebnu brigu o djeci, starijima i
ranjivim skupinama. Daljnji razvoj grada poticat ¢e se kroz razvoj gospodarstva, obnovu i
izgradnju sportsko-rekreativne infrastrukture s ciljem poticanja kulture zdravog zivljenja,
uvodenje zelenih 1 odrzivih ekoloSko-energetskih rjeSenja te obnovu 1 unaprjedenje

komunalne infrastrukture.

3.2. Vizija Opcine

Opcina je srediste gospodarske aktivnosti na podrucju izmedu Grada Splita i Grada
Sinja tradicionalno poljoprivrednog podrucja, prepoznatljivog identiteta kulturne i turisticke
destinacije koja svojim gradanima osigurava poticajno okruzenje za gospodarstvo,
obrazovanje, rad i1 zZivot. Ulaganjima u zelenu infrastrukturu, digitalnu tranziciju, odrzivo
gospodarstvo i razvoj te unapredivanjem obrazovanja, za sve skupine stanovnistva, u skladu s
njihovim potrebama, omogucen je rast kvalitete Zivota kroz uspostavljanje odrzivog

upravljanja resursima te postizanje odrzivog dugoro¢nog rasta gospodarstva.
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SWOT ANALIZA — OPCINA

PODRUCJE SNAGE SLABOSTI
Neravnomjerno rasporedena
prorac¢unska sredstva Opcine po
) . ) . prorac¢unskim razinama
Financijska stabilnost Proracuna
Opéine Nedovoljno ulaganja u poveéanje
Stalan rast proracunskih prihoda moguénosti otvaranja novih
PRORACUN Realizacija velikog broja projekata radnih mjesta
od interesa za Op¢inu Dicmo iz -
P . Nedostatak vlastitih sredstava za
fondova Europske unije i drugih
medunarodnih fondova provodenje velikih komunalnih
.. . . infrastrukturnih projekata
Ucinkovita op¢inska uprava
usmjerena na privlacenje sredstva u
! o P . ! . Visoki troskovi odrzavanja
cilju razvoja Op¢ine
komunalne infrastrukture
Nejednaka razvijenost
Usmjerenost na razvoj modernih gospodarstva na podruéju Opéine
industrija i tehnologija
Nepovoljna gospodarska struktura
Uspjesno poslovanje poduzetnicke | yidljiva kroz znagajan udio radno-
zone . S .
intenzivnih djelatnosti
Program myjera poticanja razvoja
malog i srednjeg poduzetni§tva, Nedovoljna zastupljenost
poljoprivrede i turizma trgovackiih drustava s
GOSPODARSTVO Porast broja poduzetnika male i proizvodima visoke dodane
vrijednosti

srednje veli¢ine

Kuvalificirana radna snaga, izraZzena
radna etika, poduzetnost, spremnost
na usavrS$avanje i prihvac¢anje novih

tehnologija
koji ne mogu zadovoljiti

SnaZzna i dugogodisnja tradicija
starih obrta te postojecih malih i
srednjih poduzetnika

potraznju

Nesuradnja poduzetnika na

zajednickima nastupima na
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Premali pojedinacni proizvodni
kapaciteti trgovackih drustva i

drugih oblika pravnih subjekata

PRILIKE PRIJETNJE

Sporost u postupku odobravanja
projektnih prijava od strane

Povecanje prihoda kroz dodatne nadleZnih tijela

izvore financiranja odnosno kroz
Sporost administracije u provedbi

EU fondove i druge medunarodne
natjecaja —dugi rok ¢ekanja na

izvore
Odluku o financiranju projekata

Rad na povecanju transparentnosti
Tesko predvidljiva odrzivost

proracuna putem razvoja digitalne
odredenih projekata

dostupnosti uvida u Proracun

Opéine i tehnologija odnosno Pad gospodarske aktivnosti

uvodenje E-proracuna .
uzrokovan pandemijom

S .. . . . koronavirusa
manjenje troskova javne rasvjete

koristenjem obnovljivih izvora | o qpicy kvalificirane i kvalitetne

energije te razvoj zelene radne snage te nedostatak

infrastrukture deficitarnih zanimanja

Razvoj poticajnog poduzetnickog Spori administrativni postupci

okruzenja kroz programe, mjere i (sudski, upravni i neupravni)

subvencije Opcine
Sporo rjesavanje imovinsko-

Ulaganje u tehnicko-tehnolosku pravnih odnosa

obnovu gospodarstava,
Neuskladenost sustava

unaprjedenje znanja i primjena
srednjoskolskog i visokog

novih tehnologija iz podrucja

novih industrija obrazovanja s potrebama trzista

rada

Davanje visoke uloge malom i
Rastuéi troskovi poslovanja

srednjem poduzetnistva i

obrtniStvu kao generatoru . . .
g Nepovoljna gospodarska situacija

povecéanja i odrzanja visokog kao posljedica pandemiie

stupnja zaposlenosti .
phy P koronavirusa

Konkurencija u radno-

intenzivnim industrijama u

Dostupnost strukturnih fondova
zemljama u okruzenju u vidu

Europske unije kao izvora



POLOZAJ 1
PROMET

PRIRODNI
RESURSI

Povoljan prirodni polozaj i
povezanost sa svim dijelovima
Republike Hrvatske cestovnom i
infrastrukturom

Nizinski kraj pogodan za razvoj
svih gospodarskih grana

Bogatstvo voda, obradivog tla,
Suma, bioloske i krajobrazne
raznolikosti, mineralnih sirovina

Nizinski reljef koji omogucéuje
raznoliku poljoprivrednu
proizvodnju

medunarodnom trzistu s ciljem
prezentacije komparativnih

prednosti trzista Opcine

Nedostatak medusektorske

suradnje poduzetnika

Nezainteresiranost mladih za
Skolovanje u deficitarnim

zanimanjima

Nedovoljna suradnja
gospodarstva s institucijama
visokog obrazovanja na podrucju

istrazivanja i razvoja proizvoda

Nedovoljna promocija lokalnog
gospodarstva na drzavnoj i razini

Europske unije

Nedovoljna iskoristenost
prirodnog polozaja za povecanje

atraktivnosti podrucja Opcine

Nuznost izgradnje zaobilaznica i
koji bi regulirali tranzitni promet
$to umanjuje kvalitetu zraka i

sigurnost u prometu

Neodgovarajuci sustav javnog

prijevoza stanovniStva

Nedovoljna uredenost

biciklisti¢kih staza

Nedovoljna iskoristenost

alternativnih izvora energije

Nedovoljno iskoriSten potencijal
postojecih prirodnih resursa u
svrhu odrzivog rasta i razvoja

gospodarstva

Nedovoljna profiliranost i

povezanost dostupnih prirodnih
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financiranja projekata iz podrucja

gospodarstva.

Dostupnost strukturnih fondova i

novih programa Unije kao izvora

financiranja projekata iz podrucja
zastite okoliSa i prirode te

izgradnje prometne infrastrukture

Poboljsanje cestovne mreze
izgradnjom novih cestovnih

prometnica i obilaznica

Porast potraznje za specificnim
oblicima turizma temeljenim na
prirodnim bogatstvima (izletnicki,

ruralni, avanturisticki)

Povezivanje postojecih prirodnih
resursa s turistickom ponudom na

podrucju Opéine

Izgradnja zelene infrastrukture

jeftinije radne snage

Nedovoljna uskladenost
obrazovnog sektora s potrebama
gospodarstva te nedostatak
koordinacije izmedu obrazovnog

sustava i poduzetnickog sektora

Brz razvoj tehnologije koja

zahtjeva stalna i visoka ulaganja

Konkurencija drugih
komparativno usporedivih regija

kao investicijskih lokacija

Slaba povezanost naselja sa

sjedniStem Opcine

Nepostojanje ucinkovitog i
adekvatnog sustava javnog

prijevoza

Zagadenost zraka i tla kao
posljedica sve veceg broja
prijevoznih sredstava te razvoja

prometne infrastrukture

Ljudski faktor kao prijetnja

ocuvanju prirodnih resursa

Rjesavanje imovinsko-pravnih

odnosa
Divlja odlagalista otpada

Tvari i kemikalije koriStene u



Velik broj poljoprivrednih
gospodarstava

Znacajna povrsina poljoprivrednog
zemljiSta

Poticanje razmjene domacih
poljoprivrednih proizvoda medu
stanovni$tvom osnivanjem
zajednice OPG-a, online prodaje i
sli¢no

POLJOPRIVREDA

Postojanje poticajnih mjera i
potpora za daljnji razvoj i rast
poljoprivrednih gospodarstava koje
su u konstantnom rastu

Veliki broj aktivnih poljoprivrednih
gospodarstava

bogatstava s turizmom i

gospodarstvom

Nedovoljno mladih osoba koje se

bave poljoprivredom

Nedovoljno koristenje
tehnolog§kih trendova u

poljoprivrednoj proizvodnji

Usitnjenost poljoprivrednih

povrsina

Nestabilnost trzista

poljoprivrednih proizvoda

Slaba orijentiranost na ekolosku

poljoprivredu

Nedovoljni financijski resursi
poljoprivrednika za prosirenje i

uskladivanje proizvodnje

Nedovoljno stru¢nog znanja i
niska razina obrazovanja ljudi
koji se bave poljoprivrednom

proizvodnjom i turizmom

Nedovoljno uvodenje inovacijskih
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koja pozitivno djeluje na okolis

Provodenje ideja odrzivog
gospodarstva u svrhu retencije i

unapredenja postojecih resursa

Ocuvanje i poboljsanje
bioraznolikosti te odrzivo
upravljanje eko-sustavima,

prirodnim dobrima i

bioraznolikoséu
Bogatstvo prirodnih resursa

Zakonska regulativa — provodenje
edukacije o koristenju kemijskih /
zaStitnih sredstava u svrhu zastite

okolisa

Mogucénost iskoristavanja
dodatnih izvora financiranja — EU

fondovi

Jacanje prepoznatljivosti podrucja

za razvoj eno-gastro turizma

Poticanje prelaska
poljoprivrednika u sustav

ekoloske poljoprivrede

Implementacija tehnoloskih
digitalnih rjesenja za unaprjedenje

poljoprivredne proizvodnje

Potraznja za novim kulturama u

poljoprivrednoj proizvodnji

Potraznja za novim turistickim

proizvodima

tradicionalnoj poljoprivredi

Klimatske promjene: - poplave,

potresi, klizista, oborine

Ucestalost prirodnih katastrofa i

nepovoljnih vremenskih prilika.

Klimatske promjene — sve ¢esca
olujna nevremena pracena jakim
vjetrom, opasnost od poplave i

klizanja tla

Starenje stanovniStva
Prirodne nepogode
Strana konkurencija u vidu
jeftinijih proizvoda

Slab interes poljoprivrednika za
uvodenje promjena u sustav

poljoprivredne proizvodnje

Usitnjenost zemljista
onemogucava konkurentnu

poljoprivrednu proizvodnju

Sporost administracije u provedbi

Plana gospodarenja
poljoprivrednim zemljistem u

vlasnistvu RH
Jaka konkurencija stranih trziSta

Nacionalna politika usmjerena je
na naglasavanje imidza Hrvatske

kao obalne i morske zemlje



Demografske mjere Opcine

Razvijen obrazovni i predskolski
obrazovni sustav

Znacajna ulaganja u predskolsko i
osnovnoskolsko obrazovanje

Povoljna statistika zaposlenosti u
vidu povecéanja broja zaposlenih

Dobra izgradenost sportske
infrastrukture te veliki potencijal
sportsko — rekreacijskih programa

Dobra pokrivenost primarnom
zdravstvenom zastitom

STANOVNISTVO

Dobra povezanost i obnovljena
infrastruktura zdravstvenih
ustanova

Programi promocije zdravlja i
prevencije bolesti

Velik broj i raznolikost organizacija
civilnog drustva te sve veca vaznost
njihovog djelovanja

Bogata materijalna i nematerijalna
kulturna bastina

poljoprivrednih tehnologija

Neprilagodenost poslovanja EU

standardima
Manjak skladi$nih kapaciteta

Nedovoljna prepoznatljivost

Op¢ine kao turisticke destinacije

Trend depopulacije
Nezaposlenost mladih osoba

Nezaposlenost osoba srednje i

starije dobi

Nepovoljna obrazovna struktura

nezaposlenih osoba

Neodgovarajuce sustavno
stipendiranje u skladu s

potrebama trzista rada

Nedovoljna svijest o vaznosti

cjelozivotnog obrazovanja

Nedostatak u¢inkovitog
rjeSavanja socijalnih i
gospodarskih problema socijalno

ugrozenih skupina

Nema strategije razvoja kulture i

turizma

Slaba organizacija palijativne

skrbi

Nedovoljno sudjelovanje
stanovni$tva u programima

prevencije i zdravstvene zastite

Nedovoljna prihvac¢enost sporta i
rekreacije kao zdravog nacina

Zivota
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Niska kupovna mo¢ i slabiji

interes domaceg trzista

. . Nefleksibilni obrazovni sustav i
Subvencije i mjere poticanja za
poboljsanje demografske slike neuskladenost sa stvamim
potrebama trzista rada

Unaprjedenje kvalitete Zivota
Trziste rada orijentirano samo na
Unaprjedenje sustava socijalne nekoliko djelatnosti
skrbi za najstarije 1 ranjivo
- Nastavak trenda iseljavanja radno
stanovnis§tvo
sposobnog i visokoobrazovanog
Razvoj kapaciteta udruga i stanovnistva
civilnog drustva u organiziranju
kulturno-drustvenih aktivnosti Zatvaranje mikro i malih
poduzeca te gubitak radnih mjesta

Implementacija sustava kao posljedica pandemije

cjelozivotnog obrazovanja koronavirusa

obrazovnih centara (Split, Zadar)
Poteskoce u nabavi opreme

Povecana dostupnost programa

mobilnosti posebno za obrazovni Manjak struénjaka preventivne

sektor (od predskolskog do medicine

visokoZkolskog obrazovanja i Velika optere¢enost i nedostatak

obrazovanja odraslih)
opreme u zdravstvu te problem

. Sy . njezine modernizacije i

Moguénosti koriStenja novih J J

tehnologija u svim podru¢jima odrzavanja

(posebno u obrazovanju i kulturi) Smanjenje proratuna JLS- i

Umrezavanje obrazovnih institucijama kao posljedica

institucija na razini Europske gospodarskih kretanja $to dovodi

. do smanjenog financiranja udruga
unije
civilnog drustva
Dostupnost strukturnih fondova i

novih programa Unije kao izvora



Popunjene i efikasne poduzetnicke
zone
MALO I SREDNJE o . .
. Poticajno okruZenje za poduzetnike
PODUZETNISTVO
Pozitivan trend rasta i razvoja malih

i srednjih poduzeca

Ulaganja u razvoj turistickog

sektora

TURIZAM
Povecanje broja i vaznosti

turistickih manifestacija i dogadaja

Ulaganja u edukaciju odgajatelja

Ulaganja u vrti¢ku infrastrukturu

PREDSKOLSKI
ODGOJ

Povecana dostupnost vrtickih

usluga

Povecanje vrtickih subvencija za

roditelje

Nema adekvatne infrastrukture za
suvremenu i novo-medijsku

umjetnost i kreativne industrije

Nedovoljna suradnja i nedostatak
umreZavanja udruga s udrugama i

ostalim institucijama na EU razini

Nepostojanje adekvatnog prostora
za djelovanje udruga (posebno

udruga mladih i1 udruga u kulturi)

Nedostatak poduzetnicke

potporne infrastrukture

Nedostatak adekvatnih poslovnih

prostora za najam

Nedostatak visoko-tehnolo$kih

tvrtki u Poslovnoj zoni

Nedostatak turisti¢ke atraktivnosti

Op¢ine
Nedovoljni smjestajni kapaciteti

Sezonalnost turisticke ponude

Nedovoljni vrti¢ki kapaciteti u

odnosu na potrebe

Nemogucénost upisa sve djece u
vrticke programe zbog

ogranicenosti mjesta

Zastarjela i nedostatna vrticka
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financiranja projekata iz podrucja
drustvenih djelatnosti te projekata

udruga civilnog drustva

Povecanje broja aktivnih

poduzetnika i obrta
Povecanje broja zaposlenih

Suradnja srednjih Skola i

poduzetni¢ke zone

Konkurentska prednost za nove

tvrtke

Poticanje razvoja mikro, malog i

srednjeg poduzetnistva
Koristenje EU sredstava

Financiranje turisticke

infrastrukture iz EU sredstava

Prepoznatljivost destinacije na

turisti¢koj karti RH

Koristenje obnovljivih izvora

energije/ geotermalni izvori..

IskoriStavanje dostupnih EU

sredstava
Povecanje kvalitete zivota
Zadrzavanje mladih obitelji
Poboljsanje demografske slike

Bolja inkluzija djece s teSko¢ama

Cesta promjena /izmjene

zakonske regulative

Nestabilnost poslovnog okruzenja
i pad gospodarske aktivnosti

tijekom koronakrize

Mobilnost radne snage

Sporost administracije

Problem financijske odrzivosti

Daljnje iseljavanje mladih obitelji

Starenje stanovnistva



SKOLSTVO

SPORTSKA

INFRASTRUKTURA

ENERGETSKA
OBNOVA

Razvijena obrazovna infrastruktura

Sufinanciranje prijevoza i

udzbenika za u¢enike

Ulaganja u obrazovni sustav

Dugogodisnja podrska razvoju

sporta
Ostvareni sportski rezultati

Razvijena svijest gradana o

vaznosti bavljenja sportom

Postojanje kvalitetne sportske
podrske (treneri, mentori,

fizioterapeuti)

Razvijen sustav energetskih obnova

skola

Tendencija koriStenja obnovljivih

infrastruktura

Preveliki broj djece po odgojitelju

Nemogucénost izvodenja
jednosmjenske nastave za sve

ucenike

Kapaciteti nisu dostatni

potrebama grada

Nemoguénost provodenja

vanskolskih aktivnosti

Nemoguénost rada / povecanje
satnice za rad s djecom s
teskocama u razvoju i nadarenom

djecom

Nemoguénost provodenja
produzenog boravka djece u OS

od 1 do 4 razreda

Nedostatak adekvatne sportske
infrastrukture za bavljenje
rekreativnim i amaterskim

sportom

Neadekvatna Skolska i sportska

infrastruktura / Skolska dvorana
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u razvoja i djece iz siromasnih

obitelji

Rasterecenje kadra osnivanjem

novih vrtickih grupa

Povecanje kvalitete Zivota
Poboljsanje obrazovnih uvjeta
Jednake prilike za sve

Uskladenost obrazovnog sustava

sa trziStem rada

Dostupnost izvora financiranja /

EU
Organizacija sportskih dogadaja

Podizanje kvalitete zivota

stanovni$tva svih dobnih skupina

Nacionalna promidzba sportasa i

sportskih postignuca

Poticanje izvrsnosti u sportskim

aktivnostima
Popularizacija zdravog nacina
zivota
EU izvori financiranja

Povecanje kvalitete zivota

Iseljavanje mladih obitelji s
djecom i posljedi¢no smanjenje

upisnih mjesta/kvota.

Nepredvideni troskovi gradnje

vezani uz rast cijena materijala

Slabi interes udruga za koristenje
sportskih terena

Visoki troskovi odrzavanja
infrastrukture

Sporost administracije pri
izdavanju dozvola i uvjerenja

Nepredvideni troskovi gradnje i
obnove zbog povecanja cijena



izvora energije

Usmjerenost na povecanje

PROMET . .
sigurnosti u prometu
Ucinkovit sustav gospodarenja
otpadom
GOSPODARENJE Ulaganja u primarnu infrastrukturu
OTPADOM

Razvijena svijesti gradana o
vaznosti odvojeno prikupljenog

otpada i recikliranja

Nedovoljna izgradenost prometne

infrastrukture

Oneciscenost tla i okolisa
Nastajanje divljih odlagalista

Smanjena kvaliteta Zivota

stanovnika
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Smanjenje troskova odrzavanja

Dostatni izvori financiranja
(op¢inski, nacionalni, EU

fondovi)

Stvaranje uvjeta za ¢iséi i zdraviji
okolis kroz izgradnju i opremanje

postrojenja

Dostupnost financijskih sredstava
za izradu projektne tehnicke
dokumentacije, izvodenje radova i

opremanje i sanacije

materijala i rada

Nedostatna nacionalna i eu
sredstava za energetsku obnovu
objekata od javnog znacaja

Dugotrajno rjesavanje imovinsko-
pravnih odnosa;

Dugo vrijeme ¢ekanja na Odluku
o financiranju

Ekonomski neodrzivo poslovanje
upravitelja sortirnice te isplata
naknade za pokrivanje razlike

izmedu troska i prihoda
upravljanja i vodenja poslova
sortirnice



4. STRATESKI OKVIR PROVEDBENOG PROGRAMA OPCINE ZA
RAZDOBLJE 2021-2025. GODINE

Stratesko planiranje i razvoj Opéine u razdoblju vazenja Provedbenog programa do
2025. godine temeljit ¢e se na postavljenom strateSkom okviru koji je dio Provedbenog
programa. Strateski okvir definiran je kroz 13 razvojnih mjera: uredenje naselja i stanovanje,
prostorno i urbanisticko planiranje, komunalno gospodarstvo, odgoj i obrazovanje, briga o
djeci, socijalna skrb, kultura, tjelesna kultura i sport, zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa,
protupozarna i Civilna zastita, promet i odrzavanje javnih prometnica, gospodarski razvoj,
lokalna uprava i administracija, demografija. Sve navedene mjere odgovaraju samoupravnom
djelokrugu Opé¢ine sukladno zakonu i Statutu. Po usvajanju Plana razvoja Splitsko-
dalmatinske Zzupanije mjere Provedbenog programa objedinit ¢e se s posebnim ciljevima
zupanije, a U trenutku donosenja Provedbenog programa uskladene su sa strateskim ciljevima,

prioritetima i mjerama Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine.

U sklopu 13 mjera su aktivnosti kroz koje ¢e Opcina pratiti uspjesnost vlastitog
strateSkog planiranja te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka od
aktivnosti mjerit ¢e se kroz definirane pokazatelje rezultata te utvrdene polazisne i ciljne
vrijednosti za odredeni pokazatelj rezultata. Uz to, vazan element strateskog planiranje je i
strateSko planiranje proracunskih sredstava koja su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i
projekata. Sukladno tome, strateski okvir Provedbenog programa obuhvaca poveznicu s
Proracunom Op¢ine. U nastavku se daje pregled mjera i aktivnosti zajedno sa akcijskim i

financijskim planom.

4.1. Mjere, aktivnosti i razvojni projekti

1. Uredenje naselja i stanovanja

Polazisna Ciljna
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost Stavka u prora¢unu
2021. 2025.
1.1. unapredlval.lj.e . . ) K1006 18
dostupnosti i broj novoizgradenih 0 3 A1008 02
kvalltet? djecjih igraliSta K1008 03
stanovanja
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1.2. uredenje zelenih
javnih povrsina i

. : , A1005 29
ulaganje u razvoj m* adekvatno A1005 37
zelene uredenih zelenih 3.000,00 m2 4.000,00 m2 K1006 18
1nfr:1;t;‘:rll(it;11re u javnih povrSina A1006 05
ni K1008 03
podrucjima

RAZVOJINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. GRADNJA I OPREMANJE ZELENOG PARKA DICMO

VRIJEDNOST PROJEKTA: 704.327,50 kuna (ukupno) od ¢ega je Opc¢ina, temeljem
Natjecaja za provedbu tipa operacije 3.1.1 “Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili
prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo” dobila 518.875,00 kuna
iz fondova Europske unije.

2. TEMATSKI PARK POVIJESNIH PUTOVA I ZELJEZNICKE POSTAJE
“RERA DICMO”

VRIJEDNOST PROJEKTA: 941.025,38 kuna (ukupno), od ¢ega je ukupno iz fondova
Europske unije osigurano 528.633,00 kuna putem NatjeCaja za provedbu tipa operacije
7.4.1. “Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih temeljnih usluga za
ruralno stanovnistvo, ukljucujuéi slobodno vrijeme 1 kulturne aktivnosti te povezanu

infrastrukturu.”
2. Prostorno i urbanisti¢ko planiranje
Polazisna Ciljna
. . . . y Stavka u
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost roradunu
2021. 2025. P
2.1 1zd.aval.1] e. broj izdanih 1 95
gradevinskih i gradevinskih dozvola
lokacijskih dozvola i NP
drugih akata vezanih .. . .
za gradnju na podrugju broj izdanih uporabnih 1 5

Opéine dozvola

pokrivenost podrucja

samoupravne jedinice 100% 100% K1009 04
prostornim planom

2.2. aktivnosti vezane
za prostorno planiranje

25



RAZVOJINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. PROJEKT UREDENJA BUJICE SUVOJA
OPIS PROJEKTA: uredenje bujice koja plavi dio radne zone Dicmo u svrhu
formiranja novih gradevinskih Cestica za sportsko rekreacijske zone i stambenu
izgradnju.
VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se izraditi projektna
dokumentacija ukupne vrijednosti 80.000,00 kuna.

2. PROJEKT UREDENJA TEMATSKE STAZE ,,PRISOJE*
OPIS PROJEKTA: cisc¢enje i opremanje Staze koja ¢e spajati budu¢i tematski park
»Rera Dicmo*, $pilju Kuljkovacu, gradinu iznad sela Gr¢i¢i te crkvu Gospe od
zdravlja.
VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se izraditi projektna
dokumentacija ukupne vrijednosti 70.000,00 kuna.

3. PROJEKT UREDENJA STAZE GOSPI SINJSKOJ
VRIJEDNOST PROJEKTA: Op¢ina ¢e u Proratunu za 2022. godinu osigurati
300.000,00 kuna za ovaj projekt.

4. PROJEKT TRZNICE DICMO
VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se izraditi projektna
dokumentacija ukupne vrijednosti 70.000,00 kuna.

5. PROJEKT OPCINSKOG TRGA | SETNICE

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se izraditi projektna
dokumentacija ukupne vrijednosti 40.000,00 kuna.

3. Komunalno gospodarstvo

Polazi$na Ciljna
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost Stavka u proradunu
2021. 2025.
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3.1. odrzavanje javnih odrzavane javne

- o 3.000,00 m2 10.000,00 m2 A1005 07
povrsina povrsine u m2
km novoizgradene i
rekonstruirane
0 5
vodovodne
infrastrukture
km novoizgradene i
3.2. razvoj i rekonstruirane
. . e . 0 5
unaprjedenje razlicitih infrastrukture A1005 19
infrastrukturnih odvodnje K1006 04
sustava

Postotak korisnika
prikljucenih na 90 % 95 %
vodovodnu mrezu

postotak korisnika

prikljucenih na 0 % 20 %
kanalizacijsku mreZu

broj novih energetski

3.3. unaprjedenje efikasnih rasvjetnih 600 650
javnih povrsina kroz tijela :}ggg (2)3
ulaganje u K1006 06
infrastrukturu udio naseljenih dijelova
pokrivenih javnom 95% 100%
rasvjetom

RAZVOINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. PROJEKT VODOVOD SUSCI
OPIS PROJEKTA: projekt unutar aglomeracije Trilj, Otok, Dicmo.
VRIJEDNOST PROJEKTA: u Prora¢unu Opc¢ine za 2022. godinu osigurati ¢e se
80.000,00 kuna.

2. PROJEKT KRUSVAR GROBLJE
VRIJEDNOST PROJEKTA: u Prora¢unu Opcine za 2022. godinu osigurati ¢e se

70.000,00 kuna za izradu projektne dokumentacije.

3. PROJEKT PRAVOSLAVNO GROBLJE
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VRIJEDNOST PROJEKTA: u Prora¢unu Op¢ine za 2022. godinu osigurati ¢e se
70.000,00 kuna za izradu projektne dokumentacije

4. PROJEKT GROBLJA OSOJE

OPIS PROJEKTA: prosirenje groblja sa 125 novih grobnica.

VRIJEDNOST PROJEKTA: u Prora¢unu Op¢ine za 2022. godinu osigurati ¢e se

900.000,00 kuna.

Aktivnost/projekt

4.1. modernizacija i
unaprjedenje obrazovne
infrastrukture

4.2. redovna djelatnost
osnovnih §kola

4.3. Subvencije i
stipendije u obrazovanju

Aktivnost/projekt

4. Odgoj i obrazovanje

Polazisna
Pokazatelj rezultata vrijednost
2021.

broj opremljenih
objekata odgojno- 0

obrazovnih ustanova

ukupan broj ucenika

249
ukupan broj razrednih 15
odjeljenja
broj ucenika koji
pohadaju jednosmjensku 249
nastavu
broj stipendista -
roj stipendista 18

studenata

5. Briga o djeci

Polazi$na
Pokazatelj rezultata vrijednost
2021.

28

Ciljna
vrijednost
2025.

270

16

270

50

Ciljna
vrijednost
2025.

Stavka u
prora¢unu

K1004 02

A1004 04

A1004 02

Stavka u
prorac¢unu



ukupan broj upisane

64 80
djece A1004 01
5.1. redovna djelatnost
vrti¢a
broj novoupisane djece 25 30
broj novosagradenih 0 1
5.2. unaprjedenje uvjeta objekata
za predskolski odgoj i K1004 01
obrazovanje broj rekonstruiranih 0 0

objekata

RAZVOJINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. PROJEKT IZGRADNJE DJECJEG VRTICA DICMO

VRIJEDNOST PROJEKTA: U Prora¢unu Opcine za 2022. godine osigurati ¢e se
1.000.000,00 kuna s time da je vrijednost projekta procijenjena na 7.000.000,00 kuna

6. Socijalna skrb

Polazisna Ciljna
. . . . y Stavka u
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost Foradunu
2021, 2025. P
broj zaposlenih Zena na
projektu ,,Zazeli* 8 15

6.1. aktivnosti vezane za

pruZanje socijalne skrbi T1011 02
osjetljivim skupinama broj krajnjih korisnika
projekta ,,Zazeli“ —
pripadnika skupine
starih/nemo¢nih

48 920

broj korisnika sredstava
Za ogrjev
6.2. dod](il:.l subvefl.cua, T1011 01
pomoci i donacija
broj korisnika

jednokratne nov¢ane 51 40
pomo¢i A1011 03
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Broj zaposlenih osoba na

: 5 10 T1002 01
javnom radu

RAZVOJINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. PROJEKT ,,ZAZELI“
OPIS PROJEKTA: program zaposljavanja zena, faza Il.

VRIJEDNOST PROJEKTA: U Prorac¢unu za 2022. godinu osigurati ¢e se 506.000,00

kuna.
7. Kultura, tjelesna kultura i sport
Polazi$na Ciljna
. . . . . Stavka u
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost Foradunu
2021 2025. P
A1007 01
broj organiziranih A1007 03
7.1. promlc-an]e kl}lt.lll‘e i kulturnlh. manlfe.staa:]a i ) 4 A1007 05
Kulturnih sadrzaja dogadaja promicanja
kulture A1001 04
A1001 06
7.2. unaprjedenje broj novih javnih K1008 01
dostupnosti sportsko sportskih terena/ 0 1 A1008 02
rekreacijskih sadrzaja igraliSta K1008 03

RAZVOJINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. PROJEKT ARHEOLOSKOG TURIZMA ,,CESTE KOJE CARSTVO ZNACE —
RIMSKIM CESTAMA SREDNJE DALMACIJE*

OPIS PROJEKTA: projekt uredenja i oznac¢avanja rimske ceste na podrucju
Cemernice odnosno naselja Dicmo Prisoje.

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se osigurati 70.000,00 kuna u tu
svrhu.
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2. PROJEKT UREDENJA MUZEJA RERE

OPIS PROJEKTA: uredenje bivse Zeljeznicke stanice Rere koja se nalazi u sklopu
buduceg tematskog parka ,,Rera Dicmo*.

VRIJEDNOST PROJEKTA: 70.000,00 kuna u svrhu izrade projektne dokumentacije.

3. PROJEKT UREPENJA REKREATIVNOG IGRALISTA ,,BOTIC*
VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se za realizaciju projekta
osigurati 300.000,00 kuna.

4. PROJEKT SPORTSKO-REKREATIVNOG PARKA ,,SICANE*

OPIS PROJEKTA: projektom se planira urediti bunar kao ljetna pozornica, izgradnja
cageball igralista i uredenje okolisa

VRIJEDNOST PROJEKTA: u Proracunu Op¢ine za 2022. godinu planira se osigurati
100.000,00 kuna u svrhu realizacije projekta.
5. 1IZGRADNJA DRUSTVENOG DOMA

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se osigurati 70.000,00 kuna u
svrhu izrade projektne dokumentacije.

8. Zastita i unaprjedenje prirodnog okolista

Polazisna Ciljna
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost Stavka u proracunu
2021. 2025.
.koliéina odvojeno 0 1000
prikupljenog otpada (t)
8.1. uspostava koli¢ina mijeSanog
cjelovitog sustava za ko:nunalnog otpadi 1700 1900 A1005 01
odr¥ivo gospodarenje odloZenog na odlagaliSte
otpadom ®
broj kuéanstava kojima
je omoguceno odvojeno 300 700

prikupljanje otpada
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Broj reciklaznih dvorista 1 1
Broj sortirnica i 0 0
kompostana
8.2. izgradnja
gradevina za
gospodarenje otpadom
Broj eko otoka 12 15
K1005 02
8.3. tska ob Broj tski
energ.e ska obnova r0]. en'erge .s i 0% 59
objekata obnovljenih objekata
9. ProtupozZarna i civilna zastita
Polazisna Ciljna
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost Stavka u prorac¢unu
2021. 2025.
. broj opremljenih
9.1. pobol
o r:;l.(;:;?:i‘lie objekata dobrovoljnih
P L . vatrogasnih drustava 1 1 A1003 01
kapaciteta
. . nabavom nove/dodatne
protupoZarnih snaga
opreme
9.2. aktivnosti vezane broj osposobljenih
za pruZanje vatrogasne ¢lanova dobrovoljnih 52 70
i civilne zaStite vatrogasnih drustava A1003 01
9.3. organizacija i
redovan rad sustava ukupan broj pripadnika
zaStite i spasavanjana  sustava civilne zastite na 40 50 A1003 03
podruéju samoupravne podruéju JLP(R)S

jedinice
RAZVOJINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. ULAGANJE U OPREMU CIVILNE ZASTITE
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VRIJEDNOST PROJEKTA: Op¢ina planira u Proracunu za 2022. godinu osigurati

50.000,00 kuna.

Aktivnost/projekt

10.1. Unaprjedenje i
razvoj biciklisti¢ko-
pjesacke infrastrukture

10.2. unaprjedenje i
izgradnja cestovne
infrastrukture

10.3. poticanje
koristenja ekoloski
prihvatljivih izvora
energije u prometu

10.4. Razvoj i
poboljSanje uvjeta za
siguran promet

10.5. Poboljsanje
sustava javnog
prijevoza

10.6. Odrzavanje
javnih prometnica i
nerazvrstanih cesta

10. Promet i odrzavanje javnih prometnica

Polazi$na Ciljna
Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost
2021. 2025.
km novih biciklistickih 0 3
staza
km novih biciklistickih 0 3
traka
km novih pjesackih staza 0 5
km novih javnih
prometnica 0 3
kilometri asfaltiranih
prometnica u punoj Sirini 0 5
kolnika
broj izgradenih
punionica za elektri¢na 0 1
vozila
broj novoizgradenih 0 50
parkiraliSnih mjesta
broj novoizgradenih
. ‘e 0 2
autobusnih stajaliSta
km odrZavanih
prometnica
km odrZ ih
m odrZavani 20 20

nerazvrstanih cesta
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Stavka u prora¢unu

A1005 35
A1005 36
K1005 05
A1006 04

A1005 32
K1006 03
K1006 08

NP

K1006 03

A1005 26

A1005 03
A1005 14
A1005 15
A1005 17
A1005 18



RAZVOJINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. PROJEKT ,,BIRAJ BICIKLU*

OPIS PROJEKTA: Projekt razvoja sustava javnih bicikala na podruc¢ju Urbane
aglomeracije Split, prijavljen na ITU poziv ,URBANA MOBILNOST — Razvoj
sustava javnih bicikala na podru¢ju Urbane aglomeracije Split koji se financira iz
Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. lzgradnja terminala
predvidena je u 2022. godini.

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini Op¢ina ¢e izgraditi 2 terminala ukupne
vrijednosti 392.250,00 kuna.

2. PROJEKT IZGRADNJE CESTE IZA CRKVE SVETOG JAKOVA
VRIJEDNOST PROJEKTA: Opc¢ina planira u Prora¢unu za 2022. godinu osigurati
200.000,00 kuna.

3. PROJEKT IZGRADNJE CESTE OD ZC6120 DO RZ DICMO
VRIJEDNOST PROJEKTA: Opé¢ina planira u Proracunu za 2022. godinu osigurati
500.000,00 kuna.

4. PROJEKT IZGRADNJE CESTE | PARKIRALISTA UZ GROBLJE OSOJE

VRIJEDNOST PROJEKTA: Op¢ina planira u Proracunu za 2022. godinu osigurati
200.000,00 kuna.

11. Gospodarski razvoj

Polazi$na Ciljna

Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost Srz\:;alf
2021. 2025. proracunu
ukupan broj zaposlenih 1134 1300
11.1. Poticanje razvoja
NP
gospodarstva « broi
ukupan broj 140 20

nezaposlenih
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ukupan broj 1274 1370

i 119 130
11.2. unaprjedenje “kgpa” b_rlfj
poduzetni¢kog poduzetnika NP
okruZenja
ukupan broj obrtnika 69 75
broj dodijeljenih
potpora poduzetnicima 0 20
i obrtnicima -
11.3. Subvencije godiSnje
poduzetnicima i
poljoprivrednicima broj dodijeljenih
potpora 0 20
poljoprivrednicima- A1009 01
godisnje
11.4. jacanje
poduzetniéke m?2 povriine K1009 01
infrastrukture . duze:’niékih ona 89,94 ha 120,00 ha
uspostavom poslovnih P K1009 02
zona
M2 novoizgradene/
rekonstruirane K1009 01
11.5. poboljsanje _ poduzetnicke 2120 m2 2500 m2 K1009 02
infrastrukturnih uvjeta mfrastruk_ture u
u postoje¢im poslovnim poslovnoj zoni
zonama ) )
broj poduzec¢a koja
posluju u poslovnoj 36 45
zoni
ukupan broj turisti¢kih
nocenja 6292 8000
11.6. poticanje odrZivog NP
razvoja turizma
ukupan broj turisti¢kih 659 800

dolazaka

RAZVOINI PROJEKTI KOJI CE SE PROVODITI U MANDATNOM RAZDOBLJU 2021.-
2025.

1. RADNA ZONA ISTOK INFRASTRUKTURA
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VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se osigurati 200.000,00 kuna za
zavrSetak ovog projekta.

2. RADNA ZONA ZAPAD INFRASTRUKTURA
VRIJEDNOST PROJEKTA: U 2022. godini planira se osigurati 210.000,00 kuna za
zavrSetak ovog projekta.

3. PROJEKT ,,VIRTUALNI VODIC OPCINE“

OPIS PROJEKTA: uvodenje digitalne usluge koja ¢e sluziti u turisticke svrhe te za
promociju Opcine kod domacih i inozemnih investitora.

VRIJEDNOST PROJEKTA: u 2022. godini planira se osigurati 70.000,00 kuna za
zavrSetak ovog projekta.

12. Lokalna uprava i administracija

Polazisna Ciljna Stavka u
Aktivnost/projekt Pokazatelj rezultata vrijednost vrijednost coradun
2021. 2025. profactit

12.1. aktivnosti vezane za
redovnu djelatnost - pravno Opéi akti 11 20 A1001 01
normativni poslovi

Broj novih strateskih

akata
12.2. unaprjedenje sustava

strateSkog planiranja broj pripremljenih
izvjestaja o provedbi
akata strateSkog
planiranja

A1006 03

broj zaposlenika
samoupravne jedinice
koji su sudjelovali u 2 3
12.3. jacanje kompetencija i dodatnim edukacijama
unaprjedenje sustava lokalne A1002 01
uprave
broj zaposlenika koji su
sudjelovali na strué¢nim 0 2
seminarima
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broj digitaliziranih
usluga koje pruzaju 2 0 NP
upravna tijela JLP(R)S

12.4. Digitalizacija usluga
lokalne samouprave
potencijalni projekti koji ¢e se provoditi u mandatnom razdoblju 2021.-2025.
1. PROJEKT ENERGETSKE OBNOVE ZGRADE OPCINE.

VRIJEDNOST PROJEKTA: 1.000.000,00 kuna. U proracunu za 2022. godinu planira
se osigurati 500.000,00 kuna za ovaj projekt.

13. Zaustavljanje iseljavanja i poticanje nataliteta

. . Pokazatelj Polazi§ o .. Stavk
Aktivnost/projekt okazaie’ (?‘a21sna Ciljna vrijednost avva Y
rezultata vrijednost proraunu
broj dodijeljenih
potpora za
novorodencad 32 45 A1011 04
14.1. provedba
natalitetnih politika i
zaustavljanje o
iseljavanja mladih broj mjera
Koii i
ojima se potice 1 1 NP
stambeno
zbrinjavanje

potencijalni razvojni projekti koji ¢e se provoditi u mandatnom razdoblju 2021.-2025.
1. PRONATALITETNE MJERE OPCINE.

OPIS PROJEKTA: Planira se povecanje naknada za opremu za novorodencad te
drugih mjera s ciljem provedbe pronatalitetnih politika.

TUMAC:
NP- nema pozicije
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4.2. Financijski, akcijski i terminski plan provedbe razvojnih projekata

Naziv projekta

Gradnja i opremanje
zelenog parka Dicmo

Tematski park
povijesnih putova i
ZeljezniCke postaje

“Rera Dicmo

Projekt uredenja

bujice Suvoja

Projekt uredenja
tematske staze
»Prisoje*

Projekt uredenja
staze Gospi Sinjskoj

Projekt trZznice Dicmo

Projekt opéinskog
trga i Setnice

Projekt vodovod Susci

Projekt Krusvar
groblje

Projekt pravoslavno
groblje

Projekt groblja Osoje

Projekt izgradnje
djedjeg vrti¢a Dicmo

Projekt ,,Zazeli“

Projekt arheoloskog
turizma ,,Ceste koje
carstvo znace —
rimskim cestama
srednje Dalmacije*

Projekt uredenja
muzeja Rere

Procijenjena
vrijednost
projekta
(HRK)

900.000,00 kn

941.025,38 kn

10.000.000,00 kn

200.000,00 kn

600.000,00 kn

2.000.000,00 kn

8.000.000,00 kn

1.000.000,00 kn

500.000,00 kn

3.000.000,00 kn

7.000.000,00 kn

3.199.460,00 kn

1.000.000,00 kn

NadleZnost za
provedbu mjere —
koji odjel?

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

. Proracun
Mogudi izvor
financiranja 2021.
J (HRK)
Lag Zagora

Vlastita sredstva 255.000,00 kn

Lag Zagora
Vlastita sredstva 0,00 kn
Hrvatske vode
EU fondovi 0,00 kn
Vlastita sredstva
Natjecaji
Aglomeracija Split 0,00 kn
SDZ
EU fondovi 0,00 kn
Vlastita sredstva
Lag Zagora
Vlastita sredstva 0,00 kn
Lag Zagora
Vlastita sredstva 0,00 kn
Aglomeracija Split
Aglomeracija Trilj,
Otok, Dicmo 49.000,00 kn
Vlastita sredstva
Vlastita sredstva 0,00 kn
Vlastita sredstva 0,00 kn
Vlastita sredstva 20.000,00 kn
Aglomeracija Split
Vlastita sredstva 120.000,00 kn
Drzavni proracun
ESI fondovi 265.000,00 kn
SDZ
Vlas'tlt.a sredstva 70.000,00 kn
Ministarstvo
kulture i medija
Aglomeracija Split
Ministarstvo 70.000,00 kn

kulture i medija
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Projekcija
proracuna
2022.
(HRK)

900.000,00 kn

528.633,00 kn

80.000,00 kn

70.000,00 kn

300.000,00 kn

70.000,00 kn

40.000,00 kn

80.000,00 kn

70.000,00 kn

70.000,00 kn

900.000,00 kn

1.000.000,00 kn

506.000,00 kn

70.000,00 kn

70.000,00 kn

Projekcija
proracuna
2023.
(HRK)

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

40.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

900.000,00 kn

1.000.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

Okvirna
projekcija
proracuna

2024,
(HRK)

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

40.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

500.000,00 kn

1.000.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

Okvirna
projekcija
proracuna

2025.
(HRK)

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn



Projekt uredenja
rekreativnog igralista
»Boti¢«

Projekt Sportsko-
rekreativnog parka
»oicane”

Izgradnja drustvenog
doma

Ulaganje u opremu
civilne zastite

Projekt ,,Biraj
biciklu“

Izgradnja ceste iza
crkve svetog Jakova

Projekt izgradnje
ceste od Zc6120 do rz
Dicmo
Projekt izgradnje
ceste i parkiralista uz
groblje Osoje

Radna zona istok
infrastruktura

Radna zona zapad
infrastruktura

Projekt ,,Virtualni
vodi¢ Op¢ine*

Rekonstrukeija
traktorskog puta
Radinje- Korita

Izgradnja azila za pse

Energetska obnova
zgrade opéine

Izgradnja sportskog
igralista

Izgradnja Skolske
sportske dvorane

Rekonstrukcija javne
rasvjete

Dnevni boravak za
starije

Video nadzor javnih
povrsina

§pilje, utvrde, bunari,
lokve i sli¢no

300.000,00 kn

300.000,00 kn

3.000.000,00 kn

200.000,00 kn

13.609.435,83 kn

200.000,00 kn

4.500.000,00 kn

200.000,00 kn

25.000.000,00 kn

100.000,00 kn

3.000.000,00 kn

1.000.000,00 kn

1.000.000,00 kn

3.000.000,00 kn

10.000.000,00 kn

2.500.000,00 kn

1.000.000,00 kn

500.000,00 kn

2.000.000,00 kn

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Vlastita sredstva

Ministarstvo 0,00 kn
turizma i sporta
Vlastita sredstva
Ministarstvo 0,00 kn
turizma i sporta
EU fondovi
Aglomeracija Split 0,00 kn
Vlastita sredstva 20.000,00 kn
Aglompracija Split 0,00 kn
Vlastita sredstva
Vlastita sredstva 0,00 kn
Aglomeracija Split
Vlastiga sredstva 100.000,00 kn
ZUC
Vlastita sredstva 100.000,00 kn
Vlastita sredstva 50.000,00 kn
SDZ
EU fondovi
Aglomeracija Split  410.000,00 kn
Vlastita sredstva
SD7 30.000,00 kn
Vlastita sredstva
SDZ 0,00 kn
EU fondovi
Vlastita sredstva 0.00 kn
EU fondovi ’
Aglomeracija Split
FZOEU 0,00 kn
Vlastita sredstva
Aglomeracija Split 0.00 kn
Vlastita sredstva ’
Aglomeracija Split
Vlastita sredstva 0,00 kn
Aglomeracija Split
Vlastita sredstva 20.000,00 kn
Aglomeracija Split 0.00 kn
Vlastita sredstva ’
Aglomeracija Split 0.00 kn
Vlastita sredstva ’
Aglomeracija Split
Vlastita sredstva 0,00 kn

Hrvatske vode
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300.000,00 kn

100.000,00 kn

70.000,00 kn

50.000,00 kn

392.250,00 kn

200.000,00 kn

500.000,00 kn

200.000,00 kn

200.000,00 kn

210.000,00 kn

70.000,00 kn

50.000,00 kn

50.000,00 kn

500.000,00 kn

0,00 kn

100.000,00 kn

20.000,00 kn

0,00 kn

30.000,00 kn

100.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

10.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

2.000.000,00 kn

500.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

100.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

10.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

2.000.000,00 kn

500.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

100.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn



Nerazvrstane ceste

Poljski putovi

Obnova suhozida

Projekt izgradnje
biciklistickih staza

10.000.000,00 kn

600.000,00 kn

500.000,00 kn

1.000.000,00 kn

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Jedinstveni upravni
odjel

Aglomeracija Split
Vlastita sredstva

Aglomeracija Split
Vlastita sredstva

Aglomeracija Split
Vlastita sredstva

Aglomeracija Split
Vlastita sredstva
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0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

70.000,00 kn

150.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn



5. PRACENIJE, IZVIESTAVANIJE | VREDNOVANJE STRATESKIH
AKATA

Pracenje i izvjestavanje o provedbi akta strateskog planiranja od znacaja za jedinice
lokalne samouprave sastavni je dio procesa strateSkog planiranja i definirano je Pravilnikom o
StrateSkom planiranju. Pracenje provedbe akata strateSkog planiranja obuhvaca proces
prikupljanja, analize 1 usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspjesnost provedbe
mjera akta strateSkog planiranja. [zvjeStavanje o provedbi akta strateSkog planiranja proces je
pruzanja pravovremenih 1 relevantnih informacija klju¢nim nositeljima strateSkog planiranja

na razini jedinica lokalne samouprave te $iroj javnosti o statusu provedbe strateSkog akta.

5.1.pracenje 1 izvjesStavanje

Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za pracenje i izvjeStavanje o provedbi
nadlezna je Opc¢ina na c¢elu s opcinskim nacelnikom kao odgovornom osobom. Opc¢ina
koordinira procesom koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateskih ciljeva
te ispunjenju vizije. Opcinski nacelnik ¢e imenovati sluzbenike koji ¢e biti odgovorni za
koordinaciju provedbe Provedbenog programa. Opc¢inski nacelnik je odgovoran za redovno
izvjeStavanje o provedbi Provedbenog programa i uspjeSnosti zadanih ciljeva. Na godi$njoj
osnovi, krajem svake kalendarske godine, revidirat ¢e se Provedbeni program Opcine.
Pracenje provedbe odvija se tako da odgovorna osoba priprema godiSnja izvjesc¢a o provedbi.
Opcinsko vije¢e zaprima i odobrava godi$nja izvjes¢a te daje preporuke za unaprjedenje
izvrSavanja. Sva izvjeS¢a o aktivnostima pracenja i izvjeStavanja Provedbenog programa

Opcine bit ¢e objavljena na sluzbenim internetskim stranicama Op¢ine.
Ciljevi pracenja i izvjeStavanja su sljedeci:

— sustavno pracenje uspjesnosti provedbe mjera akta strateSkog planiranja
— ucinkovito upravljanje provedbom akta strateSkog planiranja i kontinuirano
unapredivanje javne politike koriStenjem rezultata pracenja i izvjes¢ivanja

— pruzanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom
odredivanja prioriteta razvojne politike, donoSenja odluka na razini strateSkog
planiranja i revizije akta strateSkog planiranja kroz analizu u¢inka, ishoda i
rezultata provedenih mjera

— utvrdivanje nenamjernih pozitivnih 1 negativnih posljedica provedbe akta
strateSkog planiranja
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— povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata

— osiguranje transparentnosti i odgovornosti za koriStenje javnih sredstava i
izvjestavanje javnosti o uc¢incima potrosnje javnih sredstava.

Rokovi i postupci pracenja i izvjeStavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a

propisani su Pravilnikom o SP-u.

Obveznik Kome se
Vrsta izvjeséa Ciklus .iZl:ati,e podnosi: Rok za izvjesée:
izvjesca
do 31. srpnja
tekuce
Provedbeni Regionalni  Predstavnicko godine c(l'Za te.kucu
program Opcine Polugodignje koordinator; tijelo; godinu);
za razdoblje 2021- Lokalni Koordinacijsko do 31. sijecnja
2025. godine koordinator tijelo =Y
tekuce
godine (za
prethodnu godinu)

Proces pracenja i izvjeStavanja ukljucuje sljedece korake u cilju provedbe pracenja i
izvjeStavanja o strateSkom planiranju:
1. Uspostava institucionalnog okvira za pracenje uspjesnosti provedbe
2. ldentifikacija zahtjeva prac¢enja
3. Uspostava mreze 0soba za pracenje
4. lzvjeStavanje o rezultatima; identifikacija mogucih problema
5. Pokretanje preventivnih mjera rjeSavanja problema

6. Ispunjavanje sluzbenih zahtjeva izvjes¢ivanja

5.2.Vrednovanje akata strateskog planiranja

Postupak vrednovanja akta strateSkoga planiranja neovisna je usporedba i ocjena
oCekivanih 1 ostvarenih rezultata, ishoda i ucinka provedbe Provedbenog programa.
Pravilnikom o strateSkom planiranju definirana je obveza vrednovanja akata strateskog
planiranja samo za srednjorocne 1 dugoro¢ne akte. Prema tome, obveza vrednovanja
Provedbenog programa nije definirana Zakonom o strateSkom planiranju, ali ukoliko se ukaze
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potreba za provedbom istog za daljnje formiranje javnih politika, a sukladno financijskim

moguénostima Opcine, vrednovanje ¢e se provesti prema nize navedenoj metodologiji.
Sustav vrednovanja temelji se na sljede¢im parametrima:

— Vrednovanje provode unutarnji i/ili vanjski stru¢njaci koji su funkcionalno
neovisni o tijelima nadleznima za izradu i provedbu akata strateSkoga
planiranja;

— Op¢inski nacelnik koji je nadlezan za pokretanje izrade akta strateSkog
planiranja donosi odluku o pocetku postupka vrednovanja;

— Rezultati, ishodi 1 ucinci provedbe akata strateSkoga planiranja utvrdeni
postupkom vrednovanja predstavljaju temelj za reviziju javnih politika i daljnje
procese strateskoga planiranja.

Metodologija vrednovanja primijenit ¢e se sukladno pravilima definiranim u
Priruéniku o strateSkom planiranju te Pravilniku o rokovima i postupcima pracenja i
izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za

jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.
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